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Аннотация учебной дисциплины
СГЦ.08 Основы предпринимательской деятельности "Расширяем горизонты.ProfilUM"

1. Нормативная база и УМК
Программа дисциплины СГЦ.08 Основы предпринимательской деятельности

"Расширяем горизонты.ProfilUM" по специальности 35.02.16 Эксплуатация и ремонт
сельскохозяйственной техники и оборудования, утвержденного Приказом
Минобрнауки России № 235 от 14.04.2022 г. (зарегистрирован Министерством
юстиции Российской Федерации 24.05.2022г. регистрационный № 68567), на основе
примерной основной образовательной программы, среднего профессионального
образования по специальности 35.02.16 Эксплуатация и ремонт
сельскохозяйственной техники и оборудования, регистрационный номер: 23.02.07-
180119 (дата регистрации в реестре: 19/01/2018 г.).

2. Цель и задачи учебной дисциплины
Программа направлена на достижение следующих целей и задач:
понятие и функции предпринимательства;
виды предпринимательства;
организационно-правовые формы юридического лица;
особенности ведения бухгалтерского финансового и налогового учета;
ответственность за нарушение налогового законодательства;
оформление трудовых отношений;
сущность и назначение бизнес-плана. разрабатывать бизнес - проект;
определять этапы процесса образования юридического лица;
соблюдать этапы государственной регистрации субъектов малого

предпринимательства;
решать задачи;
составлять рекламу;
разрабатывать бизнес план.

3. Основные разделы дисциплины и количество часов на изучение
дисциплины

4. Периодичность и формы текущего контроля промежуточной аттестации
Форма промежуточной аттестации по дисциплине проводится в

№ Основные разделы дисциплины
Количество
часов на
изучение

1 Модуль 1. Формирование и управление командой 4
2 Модуль 2. Выбор бизнес идеи 6
3 Модуль 3. Предпринимательское право и государственная

поддержка 6
4 Модуль 4 . Маркетинг 6
5 Модуль 5. Продажи, экспорт 6
6 Модуль 6. Бизнес-процессы и их автоматизация 6
7 Модуль 7. Финансы, налоги, инвестиции 8
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форме ДФК 4 семестр.

Программа СГЦ.08 Основы предпринимательской деятельности "Расширяем
горизонты.ProfilUM" разработана в соответствии с Федеральным государственным
образовательным стандартом среднего профессионального образования по
специальности 35.02.16 Эксплуатация и ремонт сельскохозяйственной техники и
оборудования, утвержденного Приказ Министерства просвещения РФ от 14 апреля
2022 г. № 235 "Об утверждении федерального государственного образовательного
стандарта среднего профессионального образования по специальности 35.02.16
Эксплуатация и ремонт сельскохозяйственной техники и оборудования", в
соответствии с подпунктом 4.2.30 пункта 4 Положения о Министерстве просвещения
Российской Федерации, утвержденного постановлением Правительства Российской
Федерации от 28 июля 2018 г. N 884 (Собрание законодательства Российской
Федерации, 2018, N 32, ст. 5343), и пунктом 27 Правил разработки, утверждения
федеральных государственных образовательных стандартов и внесения в них
изменений, утвержденных постановлением Правительства Российской Федерации от
12 апреля 2019 г. N 434 (Собрание законодательства Российской Федерации, 2019, N
16, ст. 1942).

Организация-разработчик: государственное автономное профессиональное
образовательное учреждение Тюменской области «Голышмановский
агропедагогический колледж»

Разработчики:
Скареднова Марина Валерьевна, высшая квалификационная категория
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1. ОБЩАЯ ХАРАКТЕРИСТИКА ПРОГРАММЫ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ
СГЦ.08 Основы предпринимательской деятельности "

Расширяем горизонты. ProfilUM"

1.1. Место дисциплины в структуре основной образовательной программы:
Учебная дисциплина СГЦ.08 Основы предпринимательской деятельности"

Расширяем горизонты. ProfilUM" является обязательной частью
общепрофессионального цикла примерной основной образовательной программы в
соответствии с ФГОС по специальности 35.02.16 Эксплуатация и ремонт
сельскохозяйственной техники и оборудования.

Учебная дисциплина СГЦ.08 Основы предпринимательской деятельности
"Расширяем горизонты. ProfilUM" обеспечивает формирование профессиональных и
общих компетенций по всем видам деятельности ФГОС по 5специальности 35.02.16
Эксплуатация и ремонт сельскохозяйственной техники и оборудования.

Особое значение дисциплина имеет при формировании и развитии ОК.01-ОК.11.

1.2. Цель и планируемые результаты освоения дисциплины:
В рамках программы учебной дисциплины обучающимися осваиваются умения

и знания

Код
ПК, ОК

Умения Знания

ОК.01-
ОК.09
ЦК 01,
ЦК 02,
ЦК 03,
ЦК 04,
ЦК 05

понятие и функции
предпринимательства;
виды предпринимательства;
организационно-правовые
формы юридического лица;
особенности ведения
бухгалтерского финансового и
налогового учета;
ответственность за нарушение
налогового законодательства;
оформление трудовых
отношений;
сущность и назначение бизнес-
плана.

разрабатывать бизнес - проект;
определять этапы процесса образования
юридического лица;
соблюдать этапы государственной
регистрации субъектов малого
предпринимательства;
решать задачи;
составлять рекламу;
разрабатывать бизнес план.

Цифровые компетенции:
- ЦК 01 Командная работа;
- ЦК 02 Самоорганизация при решении задач;
- ЦК 03 Следование принципам безопасности, ответственности и этики;
- ЦК 04 Поиск, обработка и обмен информацией;
- ЦК 05 Решение комплексных задач и принятие решений.

(ЦК в содержание учебного материала и формы организации деятельности,
обучающихся программы, выделены курсивом).
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Личностные результаты
реализации программы воспитания

(дескрипторы)

Код
личностных
результатов
реализации
программы
воспитания

Проявляющий и демонстрирующий уважение к людям труда,
осознающий ценность собственного труда. Стремящийся к
формированию в сетевой среде личностно и
профессионального конструктивного «цифрового следа»

ЛР 4

Осознающий приоритетную ценность личности человека;
уважающий собственную и чужую уникальность в различных
ситуациях, во всех формах и видах деятельности.

ЛР 7

Личностные результаты
реализации программы воспитания,

определенные отраслевыми требованиями к деловым качествам личности
Демонстрирующий готовность вести диалог с другими
людьми,
достигать в нем взаимопонимания,находить общие цели
исотрудничать для их достижения в профессиональной
деятельности

ЛР 13

Проявляющий сознательное отношение к непрерывному
образованию как условию успешной профессиональной и
общественной деятельности

ЛР 14

Проявляющий гражданское отношение к профессиональной
деятельности как к возможности личного участия в решении
общественных, государственных, общенациональных
проблем

ЛР 15

Проявляющий ценностное отношение к культуре и
искусству, к
культуре речи и культуре поведения, к красоте и гармонии.

ЛР 17
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2. СТРУКТУРА И СОДЕРЖАНИЕ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ
2.1. Объем учебной дисциплины и виды учебной работы
Вид учебной работы Объем часов

Объем образовательной программы учебной дисциплины 36

в том числе:

теоретическое обучение 16

лабораторные работы (если предусмотрено) *

практические занятия (если предусмотрено) 20
курсовая работа (проект) (если предусмотрено для
специальностей) *

контрольная работа (если предусмотрено) *

Промежуточная аттестация



2.2. Тематический план и содержание учебной дисциплины СГЦ.08 Основы предпринимательской деятельности

Наименование разделов и
тем

Содержание учебного материала и формы организации
деятельности обучающихся

Объем
часов

Коды
компетенций,
формированию

которых
способствует
элемент
программы

1 2 3 4
Модуль 1. Формирование и управление командой 4

Тема 1. Личные
возможности и
самомотивация

Содержание учебного материала ОК.01-ОК.11
ЦК 01, ЦК 02, ЦК
03,ЦК 04, ЦК 05
ЛР4,7,13,14,15,17

Понятие и функции предпринимательства. Классификация
предпринимательства. Виды предпринимательства. Механизм
организации предпринимательской деятельности. Федеральный портал
малого и среднего предпринимательства платформа знаний и
сервисов для бизнеса.

2

Тема 2. Этика и культура
предпринимательства

Содержание учебного материала ОК.01-ОК.11
ЦК 01, ЦК 02, ЦК
03,ЦК 04, ЦК 05
ЛР4,7,13,14,15,17

Законодательные основы корпоративной культуры. Особенности бизнес-
общения и бизнес-переговоров. Приемы делового и управленческого
общения. Jira Software Cloud (управление проектами, в т.ч. дорожные
карты, доски и т.п.). Федеральный портал малого и среднего
предпринимательства платформа знаний и сервисов для бизнеса

2

Самостоятельная работа №1. Команда успешных людей – залог
успешного бизнеса. Реальные истории успеха.

4

Модуль 2. Выбор бизнес идеи 6
Тема 3. Основы малого
бизнеса.

Содержание учебного материала ОК.01-ОК.11
ЦК 01, ЦК 02, ЦК
03,ЦК 04, ЦК 05
ЛР4,7,13,14,15,17

Практическая работа № 1. Таблица «Виды предпринимательской
деятельности»

2

Самостоятельная работа №2. Поиск своей гавани в океане малого
бизнеса. Где брать бизнес идеи

2

Тема 4. Содержание учебного материала ОК.01-ОК.11
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Отбор и обоснование
перспективной бизнес идеи

Особенности формирования и развития бизнес-идеи. Реклама и PR. 2
ГИС (анализ рынка территории, конкуренция)

2 ЦК 01, ЦК 02, ЦК
03,ЦК 04, ЦК 05
ЛР4,7,13,14,15,17

Практическая работа № 2. Особенности ведения бухгалтерского
финансового и налогового учета.

4

Самостоятельная работа №3. Аукцион идей: первая ступень бизнес
планирования

4

Модуль 3. Предпринимательское право и государственная поддержка 4
Тема 6. Основы и принципы
предпринимательского
права.

Содержание учебного материала ОК.01-ОК.11
ЦК 01, ЦК 02, ЦК
03,ЦК 04, ЦК 05
ЛР4,7,13,14,15,17

Место и роль предпринимательского права в системе регулирования
правовых отношений. Принципы современного предпринимательского
права. Организационно-правовые формы для организации бизнеса.
Права и обязанности субъектов предпринимательства.

2

Самостоятельная работа №4. Виды и сфера применения
международных стандартов предпринимательской деятельности

2

Тема 7. Программы
государственной поддержки
предпринимательской
деятельности.
Налоговые каникулы

Содержание учебного материала ОК.01-ОК.11
ЦК 01, ЦК 02, ЦК
03,ЦК 04, ЦК 05
ЛР4,7,13,14,15,17

Практическая работа № 3. Формы государственной поддержки:
имущественная, финансовая, информационная, консультационная.
Полномочия субъектов государственной власти и местного
самоуправления по поддержке малого бизнеса. Меры поддержки малого
бизнеса в условиях, сформировавшихся под влиянием глобального
мирового кризиса.
Дистанционные онлайн курсы по праву (много бесплатных), н-р от
Сбербанка, Открытое образование. Федеральный портал малого и
среднего предпринимательства платформа знаний и сервисов для
бизнеса. Nalog.ru Федеральный портал малого и среднего
предпринимательства платформа знаний и сервисов для
бизнеса.Предложение о предоставлении субсидии субъектам малого и
среднего предпринимательства:
http://tmb72.ru/content/municipalnaja-finansovaja-podderzhka/predlozhenija-/
Муниципальная финансовая поддержка:
http://tmb72.ru/content/finansovaja-podderzhka/municipalnaja-finansovaja-
podderzhka/

4

http://tmb72.ru/content/finansovaja-podderzhka/municipalnaja-finansovaja-podderzhka/
http://tmb72.ru/content/finansovaja-podderzhka/municipalnaja-finansovaja-podderzhka/
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Государственная финансовая поддержка: http://www.tyumen-
region.ru/support/
Микрозаймыhttps://www.iato.ru/podderzhka-
biznesa/finansovaya/zaymy/mikrozaymy/
Инвестиционные займы: https://www.iato.ru/podderzhka-
biznesa/finansovaya/zaymy/investitsionnye-zaymy/
Гарантийный фонд: https://www.iato.ru/podderzhka-
biznesa/finansovaya/garantiynyy-fond/
Центр поддержки предпринимательства: https://iato.ru/podderzhka-
biznesa/informatsionnaya/tsentr-podderzhki-
predprinimatelstva/#meropriyatiya-i-konsultatsii-cpp

Модуль 4 . Маркетинг 4
Тема 8. Нужны ли новые
товары на рынке?

Содержание учебного материала ОК.01-ОК.11
ЦК 01, ЦК 02, ЦК
03,ЦК 04, ЦК 05
ЛР4,7,13,14,15,17

Практическая работа № 4.
1) Знает типы, функции маркетинга, принципы маркетинга,
критерии и принципы сегментирования, пути позиционирования товара
на рынке.
2) Программы для анализа продаж и продуктов: Парус-Аналитика (или
parus.ru). Галактика и пр. Кон-Си (прогнозирование продаж).
3)Федеральный портал малого и среднего предпринимательства
платформа знаний и сервисов для бизнеса.

4

Практическая работа № 5. Презентация плана рекламной кампании
(выбранной бизнес-идеи)

4

Модуль 5. Продажи, экспорт 4
Тема 10. Цены и
ценообразование.
Бухгалтерский учет для
бизнеса.
Цены и ценообразование.
Бухгалтерский учет для
бизнеса

Содержание учебного материала 4 ОК.01-ОК.11
ЦК 01, ЦК 02, ЦК
03,ЦК 04, ЦК 05
ЛР4,7,13,14,15,17

Практическая работа № 6.
1) Понятие «цена», методы ценообразования. Особенности
бухгалтерского учета. Виды налогов и система налогообложения.
2)Обзор программных продуктов компании 1С (1С: Бухгалтерия, 1С:
Предприятие и их типовых конфигураций).
3)Федеральный портал малого и среднего предпринимательства
платформа знаний и сервисов для бизнеса.
Самостоятельная работа №9. Стратегия экспортной деятельности. 2
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Тема 11.
Клиентоориентированность
как фактор успешности в
современном бизнесе.
Активные продажи

Содержание учебного материала 2 ОК.01-ОК.11
ЦК 01, ЦК 02, ЦК
03,ЦК 04, ЦК 05
ЛР4,7,13,14,15,17

Практическая работа № 7. Технологии активных продаж.

Модуль 6. Бизнес-процессы и их автоматизация 6 ОК.01-ОК.11
ЦК 01, ЦК 02, ЦК
03,ЦК 04, ЦК 05

Тема 12. Бизнес-процессы,
существующие в каждой
компании

Содержание учебного материала
Практическая работа № 8. Содержание и виды бизнес-процессов,
модели управления. Обзор программных продуктов компании 1С (1С:
Бухгалтерия, 1С: Предприятие и их типовых конфигураций)

2

Самостоятельная работа №10. Автоматизация бизнес-процессов.
Программное обеспечение для автоматизации бизнес процессов

4

Тема 13. Бизнес-процессы,
существующие в каждой
компании

Содержание учебного материала ОК.01-ОК.11
ЦК 01, ЦК 02, ЦК
03,ЦК 04, ЦК 05
ЛР4,7,13,14,15,17

Практическая работа № 9. Квест-игра 2
Самостоятельная работа №11. CRM-системы для малого бизнеса 4
Самостоятельная работа №12. Моя бизнес территория: интернет или
реальность

4

Модуль 7. Финансы, налоги, инвестиции 8
Тема 14. Формы
финансирования
собственности и
организации: посевные
инвестиции, кредит для
бизнеса.
Работа с банкирами,
юристами и другими
сторонними лицами

Содержание учебного материала ОК.01-ОК.11
ЦК 01, ЦК 02, ЦК
03,ЦК 04, ЦК 05
ЛР4,7,13,14,15,17

Практическая работа № 8. Риски фирмы при организации ведении
бизнеса.

2

Тема 15. Секреты
управления личными
финансами

Содержание учебного материала ОК.01-ОК.11
ЦК 01, ЦК 02, ЦК
03,ЦК 04, ЦК 05
ЛР4,7,13,14,15,17

Практическая работа № 10. Накопление личного капитала. Расходы и
покупки. Аккумулирование финансов из различных источников дохода.
Расширение инвестиционного портфеля.

2

Тема 16. Способы Содержание учебного материала ОК.01-ОК.11
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осуществления
международных расчетов

Формы, методы и правила осуществления международных расчетов.
Федеральный портал малого и среднего предпринимательства
платформа знаний и сервисов для бизнеса. Правовые системы Гарант,
Кодекс, Консультант+. Официальный сайт налоговых органов
Налог72.ру

2 ЦК 01, ЦК 02, ЦК
03,ЦК 04, ЦК 05
ЛР4,7,13,14,15,17

Тема 17. Антикоррупция.
Международный экспорт

Содержание учебного материала ОК.01-ОК.11
ЦК 01, ЦК 02, ЦК
03,ЦК 04, ЦК 05
ЛР4,7,13,14,15,17

Практическая работа № 11. Законодательные основы развития
антикоррупционной политики.

2

ДФК
Всего 36
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3. УСЛОВИЯ РЕАЛИЗАЦИИ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ

3.1. Требования к минимальному материально-техническому обеспечению
Реализация учебной дисциплины требует наличия учебного кабинета «социально-
экономических дисциплин».

Оборудование учебного кабинета:
- посадочные места по количеству обучающихся;
- рабочее место преподавателя;
-комплект учебно-наглядных пособий «Основы предпринимательской
деятельности».

Технические средства обучения:
- компьютер с лицензионным программным обеспечением и
мультимедиапроектор.

3.2. Информационное обеспечение реализации программы

Перечень рекомендуемых учебных изданий, Интернет-ресурсов,
дополнительной литературы

3.2.1. Печатные издания

1.Череданова, Л. Н. Основы экономики и предпринимательства [Текст]: учебник
для студ. учреждений СПО / Л. Н. Череданова. – 17-е изд., стер. - М. : ИЦ
Академия, 2017. – 224 с. – (Профессиональное образование).
2. Шкатулла, В. И. Основы правовых знаний [Текст]: учеб. пособие для студ.
учреждений СПО / В. И. Шкатулла, В. В. Шкатулла, М. В. Сытинская; под ред. В. И.
Шкатуллы – 12-е изд., стер. - М.: ИЦ Академия, 2017. – 336 с. –
(Профессиональное образование).

3.2.2. Электронные издания (электронные ресурсы)

3.2.3. Дополнительные источники
1. Никушин, В.В. Основы охранной деятельности в сфере

предпринимательства / В.В. Никушин, В.В. Тишков. - Вологда: Инфра-
Инженерия, 2016. - 128 c.

2. Рубин, Ю.Б. Основы предпринимательства: Учебник / Ю.Б. Рубин. - М.:
МФПУ Синергия, 2016. - 464 c.

3. Чеберко, Е.Ф. Основы предпринимательской деятельности. История
предпринимательства: Учебник и практикум / Е.Ф. Чеберко. - Люберцы:
Юрайт, 2016. - 420 c.

4. КОНТРОЛЬ И ОЦЕНКА РЕЗУЛЬТАТОВ ОСВОЕНИЯ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ

Результаты обучения Критерии оценки Методы оценки
Умения:
понятие и функции
предпринимательства

Владеет основными
понятиями в

Практическая работа
№ 1.
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профессиональной
деятельности.
Перечисляет функции
предпринимательства.

Виды предпринимательства Определяет виды и
особенности
предпринимательства.

Практическая работа
№ 2.

организационно-правовые
формы юридического лица

Сопоставляет, выявляет
отрицательные и
положительные стороны
организационно-
правовые формы
юридического лица

Таблица «Виды
предпринимательской
деятельности»

особенности ведения
бухгалтерского финансового и
налогового учета

Характеризует
особенности ведения
бухгалтерского
финансового и
налогового учета

Практическая работа
№ 5.

ответственность за
нарушение налогового
законодательства

Владеет знанием
правовой составляющей
предпринимательской
деятельности.

Тест №1.

оформление трудовых
отношений

Применяем знания о
способах и условиях
правового
регулирования
предпринимательской
деятельности.

Тест №2.

сущность и назначение
бизнес-плана

Определяет сущность и
назначение бизнес-
плана

Практическая работа
№ 4.

Знания:
разрабатывать бизнес -
проект;

Владеет навыком
работы с бизнес-
проектом.

Практическая работа
№ 7.

определять этапы процесса
образования юридического
лица;

Определяет этапы
процесса образования
юридического лица

Тест №3.

соблюдать этапы
государственной регистрации
субъектов малого
предпринимательства;

Соблюдает этапы
государственной
регистрации субъектов
малого
предпринимательства.

Тест №4.

решать задачи; Использует способность
экономических
расчетов.

Тест №5.

составлять рекламу; Выявляет значение и
место рекламы в
деятельности
предпринимателя.

Практическая работа
№ 3.

разрабатывать бизнес план. Использует навык
составления бизнес

Практическая работа
№ 8.
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–плана в учебной и
профессиональной
деятельности.

ОЦЕНКА ОСВОЕНИЯ ОБУЧАЮЩИМИСЯ ОСНОВНОЙ
ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ ПРОГРАММЫ В ЧАСТИ ДОСТИЖЕНИЯ ЛИЧНОСТНЫХ

РЕЗУЛЬТАТОВ
ЛР

2,7,13,14,
15,17

демонстрация интереса к будущей профессии;
оценка собственного продвижения, личностного
развития;
положительная динамика в организации собственной
учебной деятельности по результатам самооценки,
самоанализа и коррекции ее результатов;
ответственность за результат учебной деятельности и
подготовки к профессиональной деятельности;
проявление высокопрофессиональной трудовой
активности;
участие в исследовательской и проектной работе;
участие в конкурсах профессионального мастерства,
олимпиадах по профессии, викторинах, в предметных
неделях;
соблюдение этических норм общения при
взаимодействии с обучающимися, преподавателями,
мастерами и руководителями практики;
конструктивное взаимодействие в учебном
коллективе/бригаде;
демонстрация навыков межличностного делового
общения, социального имиджа;
готовность к общению и взаимодействию с людьми
самого разного статуса, этнической, религиозной
принадлежности и в многообразных обстоятельствах;
сформированность гражданской позиции; участие в
волонтерском движении;
проявление мировоззренческих установок на
готовность молодых людей к работе на благо
Отечества;
проявление правовой активности и навыков
правомерного поведения, уважения к Закону;
отсутствие фактов проявления идеологии терроризма
и экстремизма среди обучающихся;
отсутствие социальных конфликтов среди
обучающихся, основанных на межнациональной,
межрелигиозной почве;
участие в реализации просветительских программ,
поисковых, археологических, военно-исторических,
краеведческих отрядах и молодежных объединениях;
добровольческие инициативы по поддержки инвалидов
и престарелых граждан.

Оценка
достижения

обучающимися
личностных
результатов
проводится в

рамках
контрольных и

оценочных
процедур,

предусмотренных
настоящей
программой.


