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Аннотация программы
УП.02.01 Учебная практика
1. Нормативная база и УМК.
Программа учебной практики УП. 02.01 Учебная практика разработана на основе Федерального государственного образовательного стандарта среднего профессионального образования (ФГОС СПО) по специальности 23.02.07 Техническое обслуживание и ремонт двигателей, систем и агрегатов автомобилей, утвержденного Приказом Минобрнауки России от 9 декабря 2016 г., №1568 (зарегистрированного Министерством юстиции Российской Федерации 26 декабря 2016 г, регистрационный № 44946). ФГАУ «ФИРО», на основе Примерной программы 23.02.07 Техническое обслуживание и ремонт двигателей, систем и агрегатов автомобилей 23.02.07-180119 (дата регистрации в реестре: 19/01/2018 г.).
2. Цель и задачи учебной дисциплины:
Цель учебной практики: закрепление и углубление знаний, полученных обучающимися в процессе практического обучения.
Задачи учебной практики: приобретение обучающимися необходимых умений практической работы по специальности, овладение видом профессиональной деятельности, приобретение практического опыта.
Прохождение учебной практики предусматривает закрепление и углубление знаний, полученных обучающимися в процессе практического обучения, приобретения ими необходимых умений практической работы по профессии, овладение видами профессиональной деятельности, приобретение практического опыта.
3. Основные разделы дисциплины и количество часов на изучение дисциплины.
	№
	Основные разделы дисциплины
	Количество часов на изучение

	1.
	Тема 1. Общие положения единой системы конструкторской документации

	6

	2.
	Тема 2. Оформление текстовых технологических документов
	6

	3.
	Тема 3. Оформление заявки и заказ наряда на оказание услуг по техническому обслуживанию и ремонту автомобилей.
	6

	4.
	Тема 4. Составление производственного плана: расчет производственных программ по эксплуатации подвижного состава автомобильного транспорта.

	6

	5.
	Тема 5. Составление плана по труду и заработной плате: определение численности производственного персонала и производительности труда рабочих, расчет заработной платы рабочих.

	6

	6.
	Тема 6. Оценка экономической эффективности и анализ производственной деятельности.
	4

	7
	дифференцированный зачет
	2



4. Периодичность и формы текущего контроля и промежуточной аттестации. Контроль и оценка результатов освоения учебной практики осуществляется руководителем практики в процессе проведения учебных занятий, самостоятельного выполнения обучающимися заданий, выполнения практических проверочных работ. В результате освоения  учебной практики в рамках профессиональных модулей и междисциплинарных курсов обучающиеся проходят промежуточную аттестацию в форме дифференцированного зачета.
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1.ПАСПОРТ РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ УЧЕБНОЙ ПРАКТИКИ

Программа учебной практики - является частью основной образовательной программы в соответствии с ФГОС по специальности 23.02.07 Техническое обслуживание и ремонт двигателей, систем и агрегатов автомобилей 
В части освоения квалификаций: специалист
и основного вида профессиональной деятельности (ВПД) Организация процессов по техническому обслуживанию и ремонту автотранспортных средств 

Цель и задачи производственной практики:
Цель учебной практики: закрепление и углубление знаний, полученных обучающимися в процессе практического обучения.
Задачи учебной практики: приобретение обучающимися необходимых умений практической работы по специальности, овладение видом профессиональной деятельности, приобретение практического опыта.
Прохождение учебной практики предусматривает закрепление и углубление знаний, полученных обучающимися в процессе практического обучения, приобретения ими необходимых умений практической работы по профессии, овладение видами профессиональной деятельности, приобретение практического опыта.

2.СТРУКТУРА И СОДЕРЖАНИЕ УЧЕБНОЙ ПРАКТИКИ
2.1. В результате прохождения учебной практики по видам профессиональной деятельности обучающийся должен освоить:

	Вид профессиональной деятельности
	Профессиональные компетенции

	Организация процессов по техническому обслуживанию и ремонту автотранспортных средств 

	 ПК 5.1. Планировать деятельность подразделения по техническому обслуживанию и ремонту систем, узлов и двигателей автомобиля.                                                                                                  

	
	ПК 5.3. Осуществлять организацию и контроль деятельности персонала подразделения по техническому обслуживанию и ремонту автотранспортных средств.                                                                   

	
	ПК 5.4. Разрабатывать предложения по совершенствованию деятельности подразделения по техническому обслуживанию и ремонту автотранспортных средств.




2.2.Результатом освоения рабочей программы учебной практики является:
сформированность у обучающихся профессиональных (ПК), общих (ОК) компетенций и личностных результатов по избранной специальности 23.02.07 Техническое обслуживание и ремонт двигателей, систем и агрегатов автомобилей и получения опыта практической деятельности в рамках МДК.02.01. Техническая документация, МДК.02.02 Управление процессом технического обслуживания и ремонта автомобилей,МДК.02.03. Управление коллективом исполнителей по профессиональному модулю ПМ.02 Организация процессов по техническому обслуживанию и ремонту автотранспортных средств. ООП по основным видам профессиональной деятельности (ВПД), Организация процессов по техническому обслуживанию и ремонту автотранспортных средств.

Результаты учебной практики, подлежащие оценке:

	Код
	Наименование результата обучения

	ПК 5.1. 
	Планировать деятельность подразделения по техническому обслуживанию и ремонту систем, узлов и двигателей автомобиля.                                                                                                  

	ПК 5.3.  
	Осуществлять организацию и контроль деятельности персонала подразделения по техническому обслуживанию и ремонту автотранспортных средств.                                                                   

	ПК 5.4

	. Разрабатывать предложения по совершенствованию деятельности подразделения по техническому обслуживанию и ремонту автотранспортных средств.

	ЛР 13
	Демонстрирующий готовность вести диалог с другими людьми,
достигать	в	нем	взаимопонимания,	находить	общие	цели	
и  сотрудничать для их достижения в профессиональной деятельности

	ЛР 14
	Проявляющий сознательное отношение к непрерывному образованию как условию успешной профессиональной и общественной деятельности

	ЛР 15
	Проявляющий гражданское отношение к профессиональной деятельности как к возможности личного участия в решении общественных, государственных, общенациональных проблем

	ЛР 16
	Принимающий основы экологической культуры, соответствующей современному уровню экологического мышления, применяющий опыт экологически ориентированной рефлексивно-оценочной и практической деятельности в жизненных ситуациях и
профессиональной деятельности

	ЛР 17
	Проявляющий ценностное отношение к культуре и искусству, к
культуре речи и культуре поведения, к красоте и гармонии.

	ЛР 18
	Выполняющий профессиональные навыки  с учетом запросов Тюменской области 

	ЛР 19
	Способный к самостоятельному решению вопросов
жизнеустройства

	ЛР 20
	Умеющий быстро принимать решения, распределять собственные
ресурсы и управлять своим временем

	ЛР 21
	Владеющий навыками принятия решений социально бытовых  вопросов

	ЛР 22
	Имеющий базовую подготовленность к самостоятельной работе по
своей профессии на уровне специалиста с профессиональным образованием	

	ЛР 23
	Умеющий применять полученные знания на практике



2.3.Результаты учебной практики, подлежащие оценке:

	ВПД

	ПК

	ОПД
	У

	Показатели результата


	Управления транспортными средствами категории «В» и «С»  
	ПК 2.1. Управлять автомобилями категории «В» и « С»
ПК 2.2. Выполнять работы по транспортировке грузов и перевозке пассажиров.
ПК 2.3. Осуществлять техническое обслуживание транспортных средств в пути следования.
ПК 2.4. Устранять мелкие неисправности возникающие во время эксплуатации транспортных средств.
ПК 2.5. Работать с документацией установленной формы.
ПК 2.6. Проводить первоочередные мероприятия на месте дорожно - транспортных средств.
	соблюдать правила дорожного движения;
— управлять своим эмоциональным состоянием, уважать права других участников дорожного движения, конструктивно разрешать межличностные конфликты, возникшие между участниками дорожного движения;
— выполнять контрольный осмотр транспортных средств перед выездом и при выполнении поездки;
— заправлять транспортные средства горюче-смазочными материалами и специальными жидкостями с соблюдением экологических требований;
— устранять возникшие во время эксплуатации транспортных средств мелкие неисправности, не требующие разборки узлов и агрегатов, с соблюдением требований техники безопасности;
— соблюдать режим труда и отдыха;
— обеспечивать прием размещение, крепление и перевозку грузов, а также безопасную посадку, перевозку и высадку пассажиров;
— получать, оформлять и сдавать путевую и транспортную документацию;
— принимать возможные меры для оказания первой помощи пострадавшим при дорожно-транспортных происшествиях;
— соблюдать требования по транспортировке пострадавших;
— использовать средства пожаротушения,
	выбирать безопасные скорость, дистанцию и интервал в различных условиях движения;
информировать других участников движения о намерении изменить скорость и траекторию движения транспортного средства, подавать предупредительные сигналы рукой;
использовать зеркала заднего вида при маневрировании;
прогнозировать и предотвращать возникновение опасных дорожно-транспортных ситуаций в процессе управления транспортным средством (составом транспортных средств);
своевременно принимать правильные решения и уверенно действовать в сложных и  опасных дорожных ситуациях;

	— безопасно управлять транспортными средствами в различных дорожных и метеорологических условиях;
— уверено действовать в нештатных ситуациях;
— порядок выполнения контрольного осмотра транспортных средств перед поездкой и работ по его техническому обслуживанию;
— порядок оформления путевой и товарно-транспортной документации;






2.4.Тематический план учебной практики
	Код  ПК
	Код и наименования профессиональных модулей, МДК.
	Количество часов по учебному плану
	Виды работ
	Наименования тем учебной  практики
	Количество часов по темам


	1
	2
	3
	4
	5
	6

	ПК 2.1-2.6 
	ПМ.02 Организация процессов по техническому обслуживанию и ремонту автотранспортных средств.
МДК.02.01. Техническая документация 
МДК.02.02 Управление процессом технического обслуживания и ремонта автомобилей
МДК.02.03. Управление коллективом исполнителей
	36
	

	Тема 1. Общие положения единой системы конструкторской документации

	6

	
	
	
	1. 
	Тема 2. Оформление текстовых технологических документов
	6

	
	
	
	2. 
	Тема 3. Оформление заявки и заказ наряда на оказание услуг по техническому обслуживанию и ремонту автомобилей.
	6

	
	
	
	3. 
	Тема 4. Составление производственного плана: расчет производственных программ по эксплуатации подвижного состава автомобильного транспорта.

	6

	
	
	
	4. 
	Тема 5. Составление плана по труду и заработной плате: определение численности производственного персонала и производительности труда рабочих, расчет заработной платы рабочих.

	6

	
	
	
	5. 
	Тема 6. Оценка экономической эффективности и анализ производственной деятельности.

	4

	
	
	
	6. 
	дифференцированный зачет
	2

	
	
	Всего часов: 36
	
	
	Всего часов: 36

	Промежуточная аттестация в форме (зачета/дифференцированного зачета) дифференцированного зачета.




2.5.Содержание учебной практики
	Код и наименование
профессиональных
модулей, МДК, наименование видов работ и тем
учебной практики 
	Содержание учебных занятий
	Объем
часов

	Уровень
освоения

	1
	2
	3
	4

	 ПМ.02 Организация процессов по техническому обслуживанию и ремонту автотранспортных средств.
МДК.02.01. Техническая документация 
МДК.02.02 Управление процессом технического обслуживания и ремонта автомобилей
МДК.02.03. Управление коллективом исполнителей
	
	36
	

	Виды работ:
Изучение взаимодействия технической службы с другими структурными подразделениями.
1. Изучение технологического процесса в производственном подразделении: рабочие места, их количество, виды выполняемых работ, техническая оснащенность.
2. Ознакомление с технической документацией по видам выполняемых работ.
3. Разработка технологических карт по одному или нескольким видам выполняемых работ.
4. Изучение количественного и качественного состава рабочих производственного подразделения: количество рабочих, их квалификация, распределение по профессиям и разрядам, система повышения квалификации и профессиональной переподготовки.
5. Изучение условий труда в производственном подразделении, правил и порядка аттестации рабочих мест.  
6. Изучение инструкций по технике безопасности на рабочем месте и в производственном подразделении.
7. Составление перечня мероприятий по обеспечению и профилактике безопасных условий труда на рабочих местах и в производственном подразделении.
8. Составление паспорта рабочего места с учетом нормативной документации.
9. Изучение обеспечения экологической безопасности в процессе производства.

	
	

	Тема 1. Общие положения единой системы конструкторской документации.

	
	
6
	
2, 3

	Тема 2. Оформление текстовых технологических документов
	
	6
	2, 3

	Тема 3. Оформление заявки и заказ наряда на оказание услуг по техническому обслуживанию и ремонту автомобилей.
	
	6
	2, 3

	Тема 4. Составление производственного плана: расчет производственных программ по эксплуатации подвижного состава автомобильного транспорта.
	
	6
	2, 3

	Тема 5. Составление плана по труду и заработной плате: определение численности производственного персонала и производительности труда рабочих, расчет заработной платы рабочих.
	
	6
	2, 3

	Тема 6. Оценка экономической эффективности и анализ производственной деятельности.

	
	6
	2, 3





 3.УСЛОВИЯ РЕАЛИЗАЦИИ ПРОГРАММЫ УЧЕБНОЙ ПРАКТИКИ
3.1. Требования к минимальному материально-техническому обеспечению

1.Оборудование кабинета и рабочих мест кабинета: 
- автоматизированное рабочее место с доступом в глобальную сеть «Интернет»,
- место наставника предприятия;
2.Материалы: - комплект документации по деятельности предприятия
- наглядные пособия;
- сборники нормативно-правовых документов;
3.Средства обучения: - калькулятор,
- программное обеспечение: «Консультант-плюс», «Гарант» и другие;
- комплект нормативной и технической документации, регламентирующей деятельность производственного подразделения.

3.2. Информационное обеспечение обучения

Перечень используемых учебных изданий, Интернет-ресурсов, дополнительной литературы

Основные источники:
1. Гаврилова С.А. Техническая документация. учебник для студ.учреждений сред. проф. Образования – М. : Издательский центр «Академия», 2020. – 224 с.
2. Соколова О.Н., Акимочкина Т.А. Документационное обеспечение управления. - Учебно-практическое пособие.  М.: КНОРУС, 2020. - с. 296;
3. Стуканов В.А. Сервисное обслуживание автомобильного транспорта: - Учебное пособие. М.: Форум, 2021. – 208 с.
4. Карагодин В.И. Ремонт автомобилей и двигателей : учебник для студ.учреждений сред. проф. Образования / В.И. Карагодин, Н.Н. Митрохин. – 13-е изд., стер. – М. : Издательский центр «Академия», 2019. – 496 с.

Дополнительные источники:
1. Мескон М.Х., Альберт М., Хедоури Ф. Основы менеджмента. – Учебник. М.:  Вильямс, 2018. – 704 с.;
2. Положение «О техническом обслуживании и ремонте автомобильного транспорта». Действующие редакции.
3. Российская Федерация. Законы. Трудовой кодекс Российской Федерации: федер. закон: [принят Гос. Думой  21 дек. 2001 г.: по состоянию на 26 апр. 2018 г.] М.: Рид Групп, 2018. – 256 с. – (Законодательство России с комментариями к изменениям).
4. Российская Федерация. Законы. Гражданский кодекс Российской Федерации: офиц. текст: [по сост. на 1 мая. 2016 г.]. М.: Омега-Л, 2016. – 688с. – ( кодексы Российской Федерации).
5. Российская Федерация. Законы. Налоговый кодекс Российской Федерации: [федер. закон: принят Гос. Думой 16 июля 1998 г.: по состоянию на 1 янв. 2018 г.]. М.: ЭЛИТ, 2018- 880с. (кодексы Российской Федерации).
6. Классификация основных средств, включаемых в амортизационные группы. Действующие редакции.
7. Нормы расхода топлива и смазочных материалов на автомобильном транспорте. Действующие редакции.
8. Нормы эксплуатационного пробега шин на автомобильном транспорте. Действующие редакции.
9. Нормы затрат на техническое обслуживание и текущий ремонт автомобилей. Действующие редакции.
10. Законы РФ: «О защите прав потребителей», «О сертификации продукции и услуг», «О стандартизации», «Об обеспечении единства измерений». Действующие редакции.
11. ГОСТ 3.1102-2011 Единая система технологической документации (ЕСТД)
12. Правила оказания услуг (выполнения работ) по ТО и ремонту автомототранспортных средств. ПП РФ № 43 ОТ 23.01.2007 
13. ГОСТ3.1122-84 Ведомость технологических документов (форма 5, 5а).
14. ГОСТ3.1122-84 Маршрутная карта (форма 2, 1б).
15. ГОСТ3.1121-8 Ведомость деталей к ТТП (ГТП) (форма 6, 6а).
16. Межотраслевые правила по охране труда на автомобильном транспорте. Действующие редакции.
17. Типовые инструкции по охране труда для основных профессий и видов работ. Действующие редакции.
18. Тарифно-квалификационные справочники. Действующие редакции.

Интернет – ресурсы:
1. ИКТ Портал «интернет ресурсы». URL: http://www.ict.edu.ru/
2. Ассоциация автосервисов России. URL: http://www.as-avtoservice.ru/
3. Консультант Плюс. URL: http://www.consultant.ru/
4. Оформление технологической документации. URL: http://hoster.bmstu.ru/~spir/TD.pdf
5. ЕСКД и ГОСТы. URL: http://www.robot.bmstu.ru/files/GOST/gost-eskd.html
6. Системы документации. URL: http://www.i-mash.ru/sm/sistemy-dokumentacii/edinaja-sistema-tekhnologicheskojj-dokumentacii 
7. ЕСТД. URL: http://www.normacs.ru/Doclist/doc/TJF.html

3.3 Общие требования к организации образовательного процесса 
Производственная практика проводится мастерами производственного обучения и/или преподавателями профессионального цикла:  концентрировано. 

3.4. Кадровое обеспечение образовательного процесса
Реализация образовательной программы обеспечивается педагогическими работниками образовательной организации, а также лицами, привлекаемыми к реализации образовательной программы на условиях гражданско-правового договора, в том числе из числа руководителей и работников организаций, направление деятельности которых соответствует области профессиональной деятельности: Сквозные виды профессиональной деятельности в промышленности и имеющих стаж работы в данной профессиональной области не менее 3 лет.
Квалификация педагогических работников образовательной организации должна отвечать квалификационным требованиям, указанным в профессиональном стандарте «Педагог профессионального обучения, профессионального образования и дополнительного профессионального образования», утвержденном приказом Министерства труда и социальной защиты Российской Федерации от 8 сентября 2015 г. № 1208н (зарегистрирован Министерством юстиции Российской Федерации 24 сентября 2015 г., регистрационный № 38993).
Педагогические работники, привлекаемые к реализации образовательной программы, должны получать дополнительное профессиональное образование по программам повышения квалификации, в том числе в форме стажировки в организациях, направление деятельности которых соответствует области профессиональной деятельности: Сквозные виды профессиональной деятельности в промышленности, не реже 1 раза в 3 года с учетом расширения спектра профессиональных компетенций.
Доля педагогических работников (в приведенных к целочисленным значениям ставок), обеспечивающих освоение обучающимися профессиональных модулей, имеющих опыт деятельности не менее 3 лет в организациях, направление деятельности которых соответствует области профессиональной деятельности: Сквозные виды профессиональной деятельности в промышленности, в общем числе педагогических работников, реализующих образовательную программу, должна быть не менее 25 процентов.

4. КОНТРОЛЬ И ОЦЕНКА РЕЗУЛЬТАТОВ ОСВОЕНИЯ ПРОГРАММЫ УЧЕБНОЙ ПРАКТИКИ

Контроль и оценка результатов освоения учебной практики осуществляется руководителем практики в процессе проведения учебных занятий, самостоятельного выполнения обучающимися заданий, выполнения практических проверочных работ. В результате освоения  учебной практики в рамках профессиональных модулей и междисциплинарных курсов обучающиеся проходят промежуточную аттестацию в форме дифференцированного зачета. 

	Результаты (обучения освоенные умения в рамках ВПД)
	Формы и методы контроля и оценки результатов обучения

	- обеспечивать правильность и своевременность оформления и составления первичных документов.

	Формы контроля обучения:
Практические задания по работе с информацией, документами, литературой.
Формы оценки результативности обучения:
Традиционная система отметок в баллах за каждую выполненную работу, на основе которых выставляется итоговая отметка.
Методы контроля направлены на проверку ВД, ПК, ОК
Осуществлять осознанный выбор способов действий из ранее известных;
Исправление сделанных ошибок на новом уровне предлагаемых заданий;
Работать в группе и представлять, как свою, так и позицию группы.

	- оценивать качество выполняемых работ.

	Формы контроля обучения:
Практические задания по работе с информацией, документами, литературой.
Качественная оценка выполнения операции, в соответствии с технологической картой, маршрутной картой.
Формы оценки результативности обучения:
Традиционная система отметок в баллах за каждую выполненную работу, на основе которых выставляется итоговая отметка.
Методы контроля направлены на проверку ВД, ПК, ОК
Осуществлять осознанный выбор способов действий из ранее известных;
Исправление сделанных ошибок на новом уровне предлагаемых заданий;
Работать в группе и представлять, как свою, так и позицию группы.


	- формировать пакет документов по оформлению рационализаторского предложения.

	Формы контроля обучения:
Практические задания по работе с информацией, документами, литературой.
Формы оценки результативности обучения:
Традиционная система отметок в баллах за каждую выполненную работу, на основе которых выставляется итоговая отметка.
Методы контроля направлены на проверку ВД, ПК, ОК
Осуществлять осознанный выбор способов действий из ранее известных;
Исправление сделанных ошибок на новом уровне предлагаемых заданий;
Работать в группе и представлять, как свою, так и позицию группы.
Правильность выбора комплекта документов по оформлению рационализаторского предложения.


	- оценивать и контролировать качество выполняемых работ.                    
	Формы контроля обучения:
Практические задания по работе с информацией, документами, литературой;
Качественная оценка выполнения операции, в соответствии с технологической картой, маршрутной картой.
Формы оценки результативности обучения:
Традиционная система отметок в баллах за каждую выполненную работу, на основе которых выставляется итоговая отметка.
Методы контроля направлены на проверку ВД, ПК, ОК
Осуществлять осознанный выбор способов действий из ранее известных;
Исправление сделанных ошибок на новом уровне предлагаемых заданий;
Работать в группе и представлять, как свою, так и позицию группы.


	- вести и грамотно оформлять утверждённую учетно-отчетную документацию.           
	Формы контроля обучения:
Практические задания по работе с информацией, документами, литературой.
Формы оценки результативности обучения:
Традиционная система отметок в баллах за каждую выполненную работу, на основе которых выставляется итоговая отметка.
Методы контроля направлены на проверку ВД, ПК, ОК
Осуществлять осознанный выбор способов действий из ранее известных;
Исправление сделанных ошибок на новом уровне предлагаемых заданий;






