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Аннотация Преддипломной практики
Преддипломня практика  

1. Нормативная база и УМК 
Программа Преддипломной практики  разработана по специальности 35.02.16 Эксплуатация и ремонт сельскохозяйственной техники и оборудования, утвержденного Приказом Минобрнауки России  № 235 от 14.04.2022 г. (зарегистрирован Министерством юстиции Российской Федерации 24.05.2022г. регистрационный № 68567), на основе примерной основной образовательной программы, среднего профессионального образования по специальности 35.02.16 Эксплуатация и ремонт сельскохозяйственной техники и оборудования,  регистрационный номер: 23.02.07-180119  (дата регистрации в реестре: 19/01/2018 г.).
2. Цель и задачи Преддипломной практики
Программа направлена на достижение следующих целей и задач: 
- закрепление теоретических знаний, полученных при изучении базовых дисциплин;
-приобретение обучающихся практических навыков и компетенций в сфере профессиональной деятельности;
- ознакомление с содержанием основных работ, выполняемых на предприятии или в организации по месту прохождения практики;
-приобретение практических навыков в будущей профессиональной деятельности.
-формирование умений подготавливать машины, механизмы, установки, приспособления к работе, комплектовать сборочные единицы;
-воспитание высокой культуры, трудолюбия, аккуратности при выполнении операций технологического процесса по подготовке машин, механизмов, установок, приспособлений к работе, комплектование сборочных единиц;
-развитие интереса в области сельскохозяйственной промышленности; способностей анализировать и сравнивать производственные ситуации; быстроты мышления и принятия решений.
Прохождение производственной практики предусматривает закрепление и углубление знаний, полученных обучающимися в процессе практического обучения, приобретения ими необходимых умений практической работы по специальности, овладение видами профессиональной деятельности, приобретение практического опыта.
3. Основные разделы и количество часов на изучение Преддипломной практики
	№
	Основные разделы ПП
	Количество часов на изучение

	1
	Ознакомление с предприятием. 
	6

	2
	Подготовка машин, механизмов, установок, приспособлений к работе, комплектование сборочных единиц
	33

	3
	Эксплуатация сельскохозяйственной техники
	33

	4
	Техническое обслуживание и ремонт
сельскохозяйственной техники
	33

	5
	Освоение профессии рабочих 19205 Тракторист-
Машинист сельскохозяйственного производства
	33

	6
	Оформление отчётных документов по практике
	6


4. Периодичность и формы текущего контроля промежуточной аттестации 
Форма промежуточной аттестации по Преддипломной практике проводится в форме 










































Программа преддипломной практики разработана в соответствии с Федеральным государственным образовательным стандартом среднего профессионального образования по специальности  35.02.16 Эксплуатация и ремонт сельскохозяйственной техники и оборудования, утвержденного Приказ Министерства просвещения РФ от 14 апреля 2022 г. № 235 "Об утверждении федерального государственного образовательного стандарта среднего профессионального образования по специальности 35.02.16 Эксплуатация и ремонт сельскохозяйственной техники и оборудования", в соответствии с подпунктом 4.2.30 пункта 4 Положения о Министерстве просвещения Российской Федерации, утвержденного постановлением Правительства Российской Федерации от 28 июля 2018 г. N 884 (Собрание законодательства Российской Федерации, 2018, N 32, ст. 5343), и пунктом 27 Правил разработки, утверждения федеральных государственных образовательных стандартов и внесения в них изменений, утвержденных постановлением Правительства Российской Федерации от 12 апреля 2019 г. N 434 (Собрание законодательства Российской Федерации, 2019, N 16, ст. 1942).
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СОГЛАСОВАНО С РАБОТОДАТЕЛЕМ:
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« ____»    ___________ 2022 г.  ______________/ ________________________________
                                                                 подпись                                                Ф.И.О


1. ПАСПОРТ  ПРОГРАММЫ ПРОИЗВОДСТВЕННОЙ 
ПРАКТИКИ (ПРЕДДИПЛОМНОЙ) 
1.1. Цели производственной (преддипломной) практики 
Программа производственной (преддипломной) практики направлена на углубление обучающимся первоначального профессионального опыта, развитие общих и профессиональных компетенций, проверку его готовности к самостоятельной трудовой деятельности, а также на подготовку к выполнению выпускной квалификационной работы (дипломной работы) в организациях различных организационно правовых форм. 
В основу практического обучения обучающихся положены следующие направления: 
- сочетание практического обучения с теоретической подготовкой студентов; 
- использование в обучении достижений науки и техники, передовой организации труда, методов работы с современными средствами. 
Производственная (преддипломная) практика обучающихся является завершающим этапом и проводится после освоения программы подготовки специалистов среднего звена и сдачи обучающимися всех видов промежуточной аттестации, предусмотренных ФГОС.

1.2. Требования к результатам освоения практики
 В результате прохождения учебной и производственной практик по ВД
обучающийся должен обладать общими компетенциями:
ВД. Эксплуатация сельскохозяйственной техники и оборудования
ПК 1.1. Выполнять приемку, монтаж, сборку и обкатку новой сельскохозяйственной техники, оформлять соответствующие документы.
ПК 1.2. Проводить техническое обслуживание сельскохозяйственной техники при эксплуатации, хранении и в особых условиях эксплуатации, в том числе сезонное
техническое обслуживание.
ПК 1.3. Выполнять настройку и регулировку почвообрабатывающих, посевных, посадочных и уборочных машин, а также машин для внесения удобрений, средств
защиты растений и ухода за сельскохозяйственными культурами.
ПК 1.4. Выполнять настройку и регулировку машин и оборудования для обслуживания животноводческих ферм, комплексов и птицефабрик.
ПК 1.5. Выполнять настройку и регулировку рабочего и вспомогательного оборудования тракторов и автомобилей.
ПК 1.6. Выполнять оперативное планирование работ по подготовке и эксплуатации сельскохозяйственной техники.
ПК 1.7. Осуществлять подбор сельскохозяйственной техники и оборудования для выполнения технологических операций, обосновывать режимы работы, способы движения сельскохозяйственных машин по полю.
ПК 1.8. Осуществлять выдачу заданий по агрегатированию трактора и сельскохозяйственных машин, настройке агрегатов и самоходных машин.
ПК 1.9. Осуществлять контроль выполнения ежесменного технического обслуживания сельскохозяйственной техники, правильности агрегатирования и настройки машинно-тракторных агрегатов и самоходных машин, оборудования на заданные параметры работы, а также оперативный контроль качества выполнения механизированных операций.
ПК 1.10. Осуществлять оформление первичной документации по подготовке к эксплуатации и эксплуатации сельскохозяйственной техники и оборудования, готовить предложения по повышению эффективности ее использования в организации.
ВД. Ремонт сельскохозяйственной техники и оборудования
ПК 2.1. Выполнять обнаружение и локализацию неисправностей сельскохозяйственной техники, а также постановку сельскохозяйственной техники на ремонт.
ПК 2.2. Проводить диагностирование неисправностей сельскохозяйственной техники и оборудования.
ПК 2.3. Определять способы ремонта (способы устранения неисправности) сельскохозяйственной техники в соответствии с ее техническим состоянием и ресурсы, необходимые для проведения ремонта.
ПК 2.4. Выполнять восстановление работоспособности или замену детали (узла) сельскохозяйственной техники.
ПК 2.5. Выполнять оперативное планирование выполнения работ по техническому обслуживанию и ремонту сельскохозяйственной техники и оборудования.
ПК 2.6. Осуществлять выдачу заданий на выполнение операций в рамках технического обслуживания и ремонта сельскохозяйственной техники и оборудования, на постановку на хранение (снятие с хранения) сельскохозяйственной техники и оборудования.
ПК 2.7. Выполнять контроль качества выполнения операций в рамках технического обслуживания и ремонта сельскохозяйственной техники и оборудования.
ПК 2.8. Осуществлять материально-техническое обеспечение технического обслуживания и ремонта сельскохозяйственной техники в организации.
ПК 2.9. Выполнять работы по обеспечению государственной регистрации и технического осмотра сельскохозяйственной техники.
ПК 2.10. Оформлять документы о проведении ремонта сельскохозяйственной техники и оборудования, составлять техническую документацию на списание сельскохозяйственной техники, непригодной к эксплуатации, готовить предложения по повышению эффективности технического обслуживания и ремонта сельскохозяйственной техники и оборудования в организации.

	ОК 01
	Выбирать способы решения задач профессиональной деятельности,
применительно к различным контекстам

	ОК 02
	Осуществлять поиск, анализ и интерпретацию информации,
необходимой для выполнения задач профессиональной деятельности

	ОК 03
	Планировать и реализовывать собственное профессиональное и
личностное развитие

	ОК 04
	Работать в коллективе и команде, эффективно взаимодействовать с
коллегами, руководством, клиентами

	ОК 05
	Осуществлять устную и письменную коммуникацию на
государственном языке с учетом особенностей социального и
культурного контекста

	ОК 06
	Проявлять гражданско-патриотическую позицию, демонстрировать
осознанное поведение на основе традиционных общечеловеческих
ценностей

	ОК 07
	Содействовать сохранению окружающей среды, ресурсосбережению,
эффективно действовать в чрезвычайных ситуации.

	ОК 08
	Использовать средства физической культуры для сохранения и
укрепления здоровья в процессе профессиональной деятельности и
поддержания необходимого уровня физической подготовленности

	ОК 09
	Пользоваться профессиональной документацией на государственном и
иностранном языке


В ходе освоения программы производственной (преддипломной) практики обучающийся должен обладать профессиональными компетенциями, соответствующими основным видам профессиональной деятельности:

	Личностные результаты
реализации программы воспитания, 
определенные отраслевыми требованиями к деловым качествам личности

	Демонстрирующий готовность вести диалог с другими людьми,
достигать	в	нем	взаимопонимания,	находить	общие	цели	
и  сотрудничать для их достижения в профессиональной деятельности
	ЛР 13

	Проявляющий сознательное отношение к непрерывному образованию как условию успешной профессиональной и общественной деятельности
	ЛР 14

	Проявляющий гражданское отношение к профессиональной деятельности как к возможности личного участия в решении общественных, государственных, общенациональных проблем
	ЛР 15

	Принимающий основы экологической культуры, соответствующей современному уровню экологического мышления, применяющий опыт экологически ориентированной рефлексивно-оценочной и практической деятельности в жизненных ситуациях и
профессиональной деятельности
	ЛР 16

	Проявляющий ценностное отношение к культуре и искусству, к
культуре речи и культуре поведения, к красоте и гармонии.
	ЛР 17

	Личностные результаты реализации программы воспитания, определенные 
субъектом Российской Федерации

	Выполняющий профессиональные навыки в сфере сельского
хозяйства с учетом запросов Тюменской области
	ЛР 18

	Способный к самостоятельному решению вопросов
жизнеустройства
	ЛР 19

	Умеющий быстро принимать решения, распределять собственные
ресурсы и управлять своим временем
	ЛР 20

	Владеющий навыками принятия решений социально бытовых  вопросов
	ЛР 21

	Личностные результаты
реализации программы воспитания, определенные ключевыми работодателями

	Выполняющий трудовые функции в сфере сельского хозяйства
	ЛР 22

	Демонстрирующий профессиональные навыки в сфере сельского
хозяйства.	
	ЛР 23

	Способный эффективно представлять себя и результаты своего
труда
	ЛР 24

	Нацеленный на карьерный рост и профессиональное развитие
	ЛР 25

	Способный к трудовой профессиональной деятельности как к возможности	участия	в	решении	личных,	общественных, государственных, общенациональных проблем
	ЛР 26




1.3. База практики 
Программа производственной (преддипломной) практики предусматривает выполнение обучающимися функциональных обязанностей на объектах профессиональной деятельности. При выборе базы практики учитываются следующие факторы: 
· оснащённость необходимым современным оборудованием; 
· наличие квалифицированного персонала. 
Производственная (преддипломная) практика проводится на предприятиях, в учреждениях, организациях различных организационно-правовых форм собственности на основе прямых договоров, заключаемых между предприятием и техникумом.
В договоре колледж и организация оговаривают все вопросы, касающиеся проведения практики. Базы практик представлены в приказе и в направлении обучающихся на производственную (преддипломную) практику. 

1.4. Организация практики 
Сопровождение производственной (преддипломной) практики предусматривает  следующую документацию:  
· положение о практике; 
· рабочая программа производственной (преддипломной) практики по специальности; 
· план-график консультаций и контроля за выполнением обучающимися программы производственной (преддипломной) практики; 
· договоры с предприятиями по проведению практики; 
· приказ о распределении обучающихся по базам практики; 
· индивидуальные задания обучающимся. 
В основные обязанности руководителя практики от колледжа входят: 
· установление связи с руководителями практики от организаций; 
· разработка и согласование с организациями программы, содержания и планируемых результатов практики; 
· осуществление руководства практикой; 
· контроль реализации программы и условий проведения практики организациями, в том числе требований охраны труда, безопасности жизнедеятельности и пожарной безопасности в соответствии с правилами и нормами, в том числе отраслевыми; 
· процедура оценки общих и профессиональных компетенций обучающегося;
· разработка и согласование с организациями форм отчетности и оценочного материала прохождения практики. 
В период производственной (преддипломной) практики для обучающихся проводятся консультации по выполнению индивидуального задания. 
По окончании практики обучающийся сдаёт отчет в соответствии с содержанием индивидуального задания и характеристику, установленной формы от руководителя практики предприятия. 
Индивидуальное задание на практику разрабатываются в соответствии с тематическим планом. 
Текущий контроль прохождения практики осуществляется на основании плана – графика консультаций и контроля за выполнением обучающимися программы производственной (преддипломной) практики. 
Итогом производственной (преддипломной) практики является дифференцированный зачёт, который выставляется руководителем практики с учётом представленного отчета. 
Обучающиеся, не выполнившие план производственной (преддипломной) практики, не допускаются к государственной (итоговой) аттестации. 

1.6. Количество часов на освоение программы практики 
Рабочая программа рассчитана на прохождение студентами практики в объеме 4 недели (144 часа).
[bookmark: sub_5251]

2. ПРОИЗВОДСТВЕННАЯ (ПРЕДДИПЛОМНАЯ) ПРАКТИКА


2.1. Объем производственной (преддипломной) практики и виды работ
	Вид работ, обеспечивающих практико-ориентированную подготовку
	Количество часов (недель) 

	Всего 
	144 часа. (4 недели) 

	в том числе: 
	в том числе: 

	Ознакомление с предприятием. 
	6

	Подготовка машин,
механизмов, установок,
приспособлений к работе,
комплектование
сборочных единиц
	33

	Эксплуатация
сельскохозяйственной
техники
	33

	Техническое обслуживание и ремонт
сельскохозяйственной техники
	33

	Освоение профессии рабочих 19205 Тракторист-
машинист
сельскохозяйственного
производства
	33

	Оформление отчётных документов по практике
	6

	Итоговая аттестация
	Дифференцированный зачет




2.2. Структура и содержание производственной (преддипломной) практики

	№ п/п
	Виды работ
	Кол-во часов
	Коды формируемых компетенций
	Формы и методы контроля


	
	
	
	ОК 

	ПК, РК
	

	1
	Ознакомление с базовым предприятием,
инструктаж по безопасности труда, пожарной безопасности и охране окружающей среды.
Изучение работы основных подразделений сельскохозяйственной организации.
Знакомство с их назначением, задачами и структурой, связью с другими отделами и участками, ролью отделов в выполнении производственных задач, с производственно-технической и экономической документацией.

	6
	ОК.1
	
	Текущий контроль в форме:
- тесты, экспресс- опрос, контрольные задания, решение задач; 
-выполнение индивидуальных заданий;
-защита результатов преддипломной практики.
Отчет по преддипломной практике

	2
	Проверка наличия комплекта технической документации
Распаковка сельскохозяйственной техники и ее составных частей
Проверка комплектности сельскохозяйственной техники
Монтаж и сборка сельскохозяйственной техники в соответствии с эксплуатационными документами Пуск, регулирование, комплексное апробирование и обкатка сельскохозяйственной техники. Оформление документов о приемке сельскохозяйственной техники.
Осмотр, очистка, смазка, крепление, проверка и регулировка деталей и узлов сельскохозяйственной техники и оборудования, замена и заправка технических жидкостей в соответствии с эксплуатационными документами
Оформление заявок на материально-техническое обеспечение технического обслуживания сельскохозяйственной техники и оборудования Оформление документов о проведении технического обслуживания сельскохозяйственной техники и оборудования
	33
	ОК.1-ОК.11
	









ПК.1.1-
ПК.1.6

	Текущий контроль в форме:
- тесты, экспресс- опрос, контрольные задания, решение задач; 
-выполнение индивидуальных заданий;
-защита результатов преддипломной практики.
Отчет по преддипломной практике.
.

	3
	Комплектование	машинно-тракторного	агрегата (далее – МТА)
Подбор режимов работы МТА и выбор способа движения
Выполнение работы на агрегатах с энергетическими средствами и на самоходных машинах различных категорий
Выполнение транспортных работ
Осуществление самоконтроля выполненных работ
	33
	ОК.1-ОК.11
	ПК.2.1-
ПК.2.6

	

	4
	Осмотр, очистка, смазка, крепление, проверка и регулировка деталей и узлов сельскохозяйственной техники, замена и заправка технических жидкостей в соответствии с эксплуатационными документами;
Восстановление работоспособности и испытание и обкатка отремонтированной сельскохозяйственной техники;
Оформление документов о проведении технического обслуживания и ремонта сельскохозяйственной техники.
Оформление заявок на материально-техническое обеспечение ремонта сельскохозяйственной техники.
Подбор материалов, узлов, агрегатов, необходимых для проведения ремонта;
	33
	ОК.1-ОК.11
	







	

	5
	Выполнение сельскохозяйственных работ на агрегате.
	33
	ОК.1-ОК.7
	


	

	6
	Оформление индивидуального задания. Оформление отчета. 
	6
	
	
	




2.3 Индивидуальное задание обучающегося 
Форма индивидуального задания представлена в приложении А.
3. Информационное обеспечение обучения. 
Основные источники
1. Положение об организации и проведении практик ВГЛТА [Текст] / Н. Н. Харченко, А. С. Черных, М. Л. Шабанов ; М-во образования и науки РФ, ФГБОУ ВПО «ВГЛТА». – Воронеж, 2018. – 28 с.
2. Методические указания по практике для выполнения выпускной квалификационной работы студентами специальности 190600.62 – «Эксплуатация транспортно-технологических машин и комплексов» [Электронный ресурс] / В. И. Посметьев, В. Т. Жуков, Г. С. Лебедев, В. А. Иванников, Д. А. Попов. – Воронеж, ВГЛТА. – 2019, – 23 с. 
3. Блынский, Ю.Н. Практикум по эксплуатации машинно-тракторного парка / Ю.Н.
Блынский. -Новосибирск: Новосибирская ГАУ, 2017 -263 с.
4. Зантев, А.А. Эксплуатация машинно-тракторного парка / А.А. Зантев, А.В.
Шпилько, А.Г. Левшин. -М.: КолосС, 2017 -319с.
5. Зангиев, А.А. Эксплуатации машинно-тракторного парка / А.А. Зангиев -М.:
КолосС, 2017 -320 с.



Дополнительные источники: 
1. Зангиев, А.А. Эксплуатация машинно-тракторного парка / А.А.Зангиев, А.В.Шпилько,
А.Г.Левшин. -М.: Колос, 2015 -319 с.
2. Волков И.В., Клочков А.В., Ковалев В.Г., Новицкий П.М., Поздняков Ю.М.,
Рехлицкий О.В., Садов П.П. Уборочные машины «ПАЛЕССЕ» 2016 Республиканский
институт профессионального образования (РИПО)
Рассмотрены назначение, конструктивные особенности, рабочий процесс, технологические регулировки зерноуборочных комбайнов, кормоуборочных машин и машин для уборки картофеля, свеклы и льна «ПАЛЕССЕ». Описаны основные неисправности уборочных машин и методы их устранения.
3.Высочкина Л.И., Данилов М.В., Малиев В.Х., Малюченко Б.В., Сляднев Д.Н., Якубов Р.М.
Эксплуатация машинно-тракторного парка, 2014, Ставропольский государственный аграрный университет
Рассмотрены вопросы аналитических расчетов тягового, мощностного баланса
трактора, расчет состава машинно-тракторных агрегатов. Материал пособия изложен в
соответствии с программой курса «Эксплуатация машинно-тракторного парка» и
содержит справочные материалы для самостоятельного выполнения расчетов.
4. Холманов, В.М. Эксплуатация машинно-тракторного парка: учебно-методический
комплекс предназначен для подготовки студентов по специальности 230501 "Наземные
транспортно-технологические средства", по направлению подготовки 230303
"Эксплуатация транспортно-технологических машин и комплексов" и по направлению
подготовки 350306 "Агроинженерия" / В.М.Холманов, А.А.Глущенко. -Ульяновск:
ФГБОУ ВО Ульяновская ГСХА, 2015 -384 с
5. Мустякимов, Р.Н. Технологические процессы технического обслуживания, ремонта
и диагностики автомобилей: допущено Министерством сельского хозяйства РФ в качестве
учебного пособия для студентов высших аграрных учебных заведений, обучающихся по
направлению190600.62 "Эксплуатация транспортно-технологических машин и комплексов" и специальности 190601.65 "Автомобили и автомобильное хозяйство" / под ред. К.У. Сафарова. -Ульяновск: ФГБОУ ВО Ульяновская ГСХА, 2015 -350 с.
6. Толокольников, В.И. Основы технологии и расчета мобильных процессов растениеводства / В.И. Толокольников, С.Н. Васильев, В.А. Завора. -Барнаул. 2016 -263с.
7. Маслов, Г.Г. Эксплуатации машинно-тракторного парка / Г.Г. Маслов. - Краснодар., 2014 -189 с.
8. Зангиев, А.А. Эксплуатации машинно-тракторного парка. -М.: КолосС, 2015 -320 с.
9. Воробьев, В.А. Механизация и автоматизация селькохозяйственного производства /
В.А. Воробьев, -М.: КолосС, 2014 -541с.
10. Попов, Л.А. Эксплуатация машинно-тракторного парка в агропромышленном
комплексе / Л.А. Попов -Сыктывкар: Сыктывкарский лесной институт, 2014 -152с.
11. Скороходов, А.Н. Практикум по эксплуатации машинно-тракторного парка:
Учебное пособие для вузов. / А.Н. Скороходов, А.Н. Зангиев / -М.: «КолосС», 2016 -410с.
12. Зангиев, А.А. Практикум по эксплуатации машинно-тракторного парка: учебное
пособие/ А.А. Зангиев, А. Н. Скороходов: Международная ассоциация «Агрообразование». -М.: КолосС, 2016 -320 с.
13. Зангиев, А.А. Эксплуатация машинно-тракторного парка: учебник для средних
профессиональных заведений / А.А. Зангиев, А.В. Шпилько, А.Г. Левшин. -М.: КолосС,
2014 -320 с.
14. Устинов, А.Н. Сельскохозяйственные машины. Учебник для среднего профессионального образования. / А.Н. Устинов. -М.: «Асадема», 2014 -450с.


Основные источники (электронные издания):
1. http://www.iprbookshop.ru/27231 Казиев Ш.М. Современные технологии диагностирования,
Технического обслуживания и ремонта сельскохозяйственных машин: методические указания к практическим занятиям по дополнительной образовательной программе повышения квалификации по направлению подготовки.
2. http://www.iprbookshop.ru/5152 Пенкин Н.С. Основы трибологии и триботехники.
3. http://www.iprbookshop.ru/5178 Пуховой А.А. Руководство по техническому обслуживанию и ремонту тракторов "БЕЛАРУС"
4. http://www.bibliotekar.ru/slesar/21 .htm.ru. Слесарное дело и технические измерения. 
5. http://www.avto1001.info.ru . Устройство, обслуживание и ремонт автомобилей. 
6. http://www.zr.ru.  Ежемесячный журнал «За рулем» 
7. http://www.iprbookshop.ru/35817.html. Новиков М.А. Сельскохозяйственные машины.
8. http://biblioclub.ru/; 6 Электронно-библиотечная система «Университетская библиотека
Онлайн»

Законодательные и нормативные документы:
Федеральный закон от 29 декабря 2012 г. №273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации»; 
Приказ Минобрнауки России от 9 декабря 2016 г. № 1564 «Об утверждении федерального государственного образовательного стандарта среднего профессионального образования по специальности 35.02.16 Эксплуатация и ремонт сельскохозяйственной техники 
и оборудования (зарегистрирован Министерством юстиции Российской Федерации 22 декабря 2016 г, регистрационный №44896); 
Приказ Минобрнауки России от 18 апреля 2013 г. № 291 «Об утверждении Положения о практике обучающихся, осваивающих основные профессиональные образовательные программы среднего профессионального образования» (зарегистрирован Министерством юстиции Российской Федерации 14 июня 2013 г., регистрационный № 28785). 

4. КОНТРОЛЬ И ОЦЕНКА РЕЗУЛЬТАТОВ ОСВОЕНИЯ ПРОИЗВОДСТВЕННОЙ (ПРЕДДИПЛОМНОЙ) ПРАКТИКИ
Контроль и оценка результатов освоения производственной (преддипломной) практики осуществляет преподаватель профессиональных модулей (руководитель практики) в процессе выполнения обучающимся работ на предприятии, а также сдачи отчета по практике (Приложение В).

Критерии оценки отчета по преддипломной практике
	Оценка 
	Требования к качеству 

	5
	Отчет полностью соответствует установленным требованиям 

	4
	Допущены несущественные отклонения от требований 

	3
	Допущены существенные отклонения от требований 

	2
	Отчет не соответствует установленным требованиям 




ОЦЕНКА ОСВОЕНИЯ ОБУЧАЮЩИМИСЯ ОСНОВНОЙ 
ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ ПРОГРАММЫ В ЧАСТИ ДОСТИЖЕНИЯ ЛИЧНОСТНЫХ РЕЗУЛЬТАТОВ
	ЛР 13-26


	· демонстрация интереса к будущей профессии;
· оценка собственного продвижения, личностного развития;
· положительная динамика в организации собственной учебной деятельности по результатам самооценки, самоанализа и коррекции ее результатов;
· ответственность за результат учебной деятельности и подготовки к профессиональной деятельности;
· проявление высокопрофессиональной трудовой активности;
· участие в исследовательской и проектной работе;
· участие в конкурсах профессионального мастерства, олимпиадах по профессии, викторинах, в предметных неделях;
· соблюдение этических норм общения при взаимодействии с обучающимися, преподавателями, мастерами и руководителями практики;
· конструктивное взаимодействие в учебном коллективе/бригаде;
· демонстрация навыков межличностного делового общения, социального имиджа;
· готовность к общению и взаимодействию с людьми самого разного статуса, этнической, религиозной принадлежности и в многообразных обстоятельствах;
· сформированность гражданской позиции; участие в волонтерском движении;  
· проявление мировоззренческих установок на готовность молодых людей к работе на благо Отечества;
· проявление правовой активности и навыков правомерного поведения, уважения к Закону;
· отсутствие фактов проявления идеологии терроризма и экстремизма среди обучающихся;
· отсутствие социальных конфликтов среди обучающихся, основанных на межнациональной, межрелигиозной почве;
· участие в реализации просветительских программ, поисковых, археологических, военно-исторических, краеведческих отрядах и молодежных объединениях; 
· добровольческие инициативы по поддержки инвалидов и престарелых граждан;
· проявление экологической культуры, бережного отношения к родной земле, природным богатствам России и мира;
· демонстрация умений и навыков разумного природопользования, нетерпимого отношения к действиям, приносящим вред экологии;
· демонстрация навыков здорового образа жизни и высокий уровень культуры здоровья обучающихся;
· проявление культуры потребления информации, умений и навыков пользования компьютерной техникой, навыков отбора и критического анализа информации, умения ориентироваться в информационном пространстве;
· участие в конкурсах профессионального мастерства и в командных проектах; 
· проявление экономической и финансовой культуры, экономической грамотности, а также собственной адекватной позиции по отношению к социально-экономической действительности;
· проявление креативных инициатив в предпринимательской деятельности;
· участие в решении проблем развития региона и страны в целом.
	Оценка достижения обучающимися личностных результатов проводится в рамках контрольных и оценочных процедур, предусмотренных настоящей программой.



























Приложение А 
    ДЕПАРТАМЕНТ ОБРАЗОВАНИЯ И НАУКИ ТЮМЕНСКОЙ ОБЛАСТИ

ГОСУДАРСТВЕННОЕ АВТОНОМНОЕ ПРОФЕССИОНАЛЬНОЕ 
ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЕ УЧРЕЖДЕНИЕ ТЮМЕНСКОЙ ОБЛАСТИ
 «ГОЛЫШМАНОВСКИЙ АГРОПЕДАГОГИЧЕСКИЙ КОЛЛЕДЖ»
       



УТВЕРЖДАЮ
               Старший мастер __________ 
 «___»_________ 20____ г.



ЗАДАНИЕ
НА ПРЕДДИПЛОМНУЮ ПРАКТИКУ


Обучающемуся ________________________________________________________
Специальность ________________________________________________________
Дата выдачи задания: «     »                         20____   г._________________________

Содержание и виды работ

	№ п/п
	Виды работ

	Срок выполнения
Этапов


	
	
	

	1
	Ознакомление с базовым предприятием,
инструктаж по безопасности труда, пожарной безопасности и охране окружающей среды.
Изучение работы основных подразделений сельскохозяйственной организации.
Знакомство с их назначением, задачами и структурой, связью с другими отделами и участками, ролью отделов в выполнении производственных задач, с производственно-технической и экономической документацией.

	6

	2
	Проверка наличия комплекта технической документации
Распаковка сельскохозяйственной техники и ее составных частей
Проверка комплектности сельскохозяйственной техники
Монтаж и сборка сельскохозяйственной техники в соответствии с эксплуатационными документами Пуск, регулирование, комплексное апробирование и обкатка сельскохозяйственной техники. Оформление документов о приемке сельскохозяйственной техники.
Осмотр, очистка, смазка, крепление, проверка и регулировка деталей и узлов сельскохозяйственной техники и оборудования, замена и заправка технических жидкостей в соответствии с эксплуатационными документами
Оформление заявок на материально-техническое обеспечение технического обслуживания сельскохозяйственной техники и оборудования Оформление документов о проведении технического обслуживания сельскохозяйственной техники и оборудования
	33

	3
	Комплектование	машинно-тракторного	агрегата (далее – МТА)
Подбор режимов работы МТА и выбор способа движения
Выполнение работы на агрегатах с энергетическими средствами и на самоходных машинах различных категорий
Выполнение транспортных работ
Осуществление самоконтроля выполненных работ
	33

	4
	Осмотр, очистка, смазка, крепление, проверка и регулировка деталей и узлов сельскохозяйственной техники, замена и заправка технических жидкостей в соответствии с эксплуатационными документами;
Восстановление работоспособности и испытание и обкатка отремонтированной сельскохозяйственной техники;
Оформление документов о проведении технического обслуживания и ремонта сельскохозяйственной техники.
Оформление заявок на материально-техническое обеспечение ремонта сельскохозяйственной техники.
Подбор материалов, узлов, агрегатов, необходимых для проведения ремонта
	33

	5
	Выполнение сельскохозяйственных работ на агрегате.
	33

	6
	Оформление индивидуального задания. Оформление отчета. 
	6



Руководитель практики ______________/___________________ / 
                                                                       подпись		
Задание принял
к исполнению	____________ /__________________/ 
                                                          подпись
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Приложение Б
РОССИЙСКАЯ ФЕДЕРАЦИЯ 
ИНДИВИДУАЛЬНЫЙ ПРЕДПРИНИМАТЕЛЬ
ГЛАВА КРЕСТЬЯНСКОЕ (ФЕРМЕРСКОЕ) ХОЗЯЙСТВА
КОНЯШИН ВАЛЕНТИН ФЕДОРОВИЧ

	627312, Тюменская область,
Голышмановский район,
Д. Новая Хмелевка
Ул. Береговая, 24

	ИНН 721401257060
ОГРН 309721418000053
ПАО «Запсибкомбанк» 
БИК 047102613
к/с 30101810271020000613
р/с 40802810131990000121






ХАРАКТЕРИСТИКА

На обучающегося ГАПОУ ТО «Голышмановский агропедколледж» ___________________________________________________________________
(ФИО)
Группа___________________________________________________________
Специальность____________________________________________________
(Код и наименование специальности)

Проходившего(ей)практику с____________по___________20____г.
на базе: __________________________________________________________
(Название организации)
по_______________________________________________________________
(Вид производственной практики)

Показатели выполнения производственных заданий:

уровень теоретической и практической подготовки________________________ ___________________________
качество выполненных работ________________________________________
____________________________________________________________________

трудовая дисциплина и соблюдение техники безопасности_______________
_________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________

Дата «____»_______________20 ___г.

Руководитель практики от организации
_______________________________________  _____________  ____________
                                     (должность, подпись, ФИО)
М.П.
Приложение В

    ДЕПАРТАМЕНТ ОБРАЗОВАНИЯ И НАУКИ ТЮМЕНСКОЙ ОБЛАСТИ

ГОСУДАРСТВЕННОЕ АВТОНОМНОЕ ПРОФЕССИОНАЛЬНОЕ 
ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЕ УЧРЕЖДЕНИЕ ТЮМЕНСКОЙ ОБЛАСТИ
 «ГОЛЫШМАНОВСКИЙ АГРОПЕДАГОГИЧЕСКИЙ КОЛЛЕДЖ»
       







ОТЧЕТ ПО ПРЕДДИПЛОМНОЙ ПРАКТИКЕ

 

____________________________________________________________________
                          (И.О.Фамилия) 		                                                  
Группа            _________ Форма обучения ___ ______________________
                                                                                                                            (очная, заочная)
Специальность    ___________________________________________________
                                                                                (шифр и наименование специальности)
               
Место практики____________________________________ ___________________
                                                         (Название организации)

Срок практики с «    »                   20       г. по  «    »                     20       г.__________________






   
