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Аннотация рабочей программы
ОПЦ.01 «Теория и методика социальной работы

1. Нормативная база и УМК

Рабочая программа ОПЦ.01 «Теория и методика социальной работы» разработана в соответствии с федеральным государственным образовательным стандартом среднего профессионального образования (ФГОС СПО) по специальности 39.02.01 Социальная работа утвержденного приказом Министерства образования и науки Российской Федерации 26.08.2022 года № 773 от (зарегистрированного Министерством юстиции Российской Федерации 22 сентября 2022 г, регистрационный №70279), на основании распоряжения Минпросвещения России от 30.04.2021 №Р-98 "Об утверждении Концепции преподавания общеобразовательных дисциплин с учетом профессиональной направленности программ среднего профессионального образования, реализуемых на базе основного общего образования" (далее – ФГОССПО), на основе примерной основной образовательной программы, среднего профессионального образования по специальности 39.02.01 Социальная работа регистрационный номер: 70279 (дата регистрации в реестре: 22.09.2022).

2. Цель и задачи учебной дисциплины 

Программа ОПЦ.01 Теория и методика социальной работы направлена на достижение следующих целей и задач:
- осуществлять профессиональную деятельность в соответствии с профессиональными ценностями социальной работы;
- оперировать основными понятиями и категориями специальности;
- использовать технологии и методики социальной работы для преобразования ситуации клиента;
- собирать необходимую информацию, осуществлять анализ ситуации клиента при оказании социальных услуг и адресной помощи.

3. Основные разделы дисциплины и количество часов на изучение дисциплины 
	№
	Основные разделы дисциплины
	Количество часов 

	1
	Раздел 1. Теория и методика социально работы
	70




4. Периодичность и формы текущего контроля промежуточной аттестации 

Форма промежуточной аттестации по дисциплине ОПЦ.01 «Теория и методика социальной работы» в форме дифференцированного зачета.
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1. ОБЩАЯ ХАРАКТЕРИСТИКА РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ «ОПЦ.01. ТЕОРИЯ И МЕТОДИКА СОЦИАЛЬНОЙ РАБОТЫ»

1.1. Место дисциплины в структуре основной образовательной программы: 
Рабочая программа ОПЦ.01 Теория и методика социальной работы является обязательной частью профессионального цикла основной образовательной программы в соответствии с ФГОС по специальности 39.02.01 Социальная работа. Учебная дисциплина «ОПЦ.01. Теория и методика социальной работы» обеспечивает формирование профессиональных и общих компетенций по всем видам деятельности ФГОС по специальности 39.02.01 Социальная работа. 

1.2. Цель и планируемые результаты освоения дисциплины: 
В рамках программы учебной дисциплины обучающимися осваиваются умения и знания:
 
	Код
ПК, ОК
	Умения
	Знания

	ОК.01,
ОК 02,
ОК 04,
ОК 05,
ОК 09
ПК 1,
ПК 2, 
ПК 3. 

	распознавать задачу и/или проблему в профессиональном и/или социальном контексте, анализировать и выделять её составные части
определять этапы решения задачи, составлять план действия, реализовывать составленный план, определять необходимые ресурсы
выявлять и эффективно искать информацию, необходимую для решения задачи и/или проблемы
владеть актуальными методами работы в профессиональной и смежных сферах
оценивать результат и последствия своих действий (самостоятельно или с помощью наставника)
определять задачи для поиска информации, планировать процесс поиска, выбирать необходимые источники информации
выделять наиболее значимое в перечне информации, структурировать получаемую информацию, оформлять результаты поиска
оценивать практическую значимость результатов поиска
применять средства информационных технологий для решения профессиональных задач
использовать современное программное обеспечение в профессиональной деятельности
использовать различные цифровые средства для решения профессиональных задач

	актуальный профессиональный и социальный контекст, в котором приходится работать и жить 
структура плана для решения задач, алгоритмы выполнения работ в профессиональной и смежных областях
основные источники информации и ресурсы для решения задач и/или проблем в профессиональном и/или социальном контексте
методы работы в профессиональной и смежных сферах
порядок оценки результатов решения задач профессиональной деятельности
номенклатура информационных источников, применяемых в профессиональной деятельности
приемы структурирования информации
формат оформления результатов поиска информации
современные средства и устройства информатизации, порядок их применения
программное обеспечение в профессиональной деятельности, в том числе цифровые средства
психологические основы деятельности коллектива






























2. СТРУКТУРА И СОДЕРЖАНИЕ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ
2.1. Объем учебной дисциплины и виды учебной работы
	Вид учебной работы
	Объем часов

	Объем образовательной программы учебной дисциплины
	70

	в том числе:

	теоретическое обучение
	36

	лабораторные работы (если предусмотрено)
	30

	Самостоятельная работа
	4

	Промежуточная аттестация в виде дифференцированного зачета 
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    2.2. Тематический план и содержание учебной дисциплины
	Наименование разделов и тем
	Содержание учебного материала и формы организации деятельности обучающихся
	Объем часов
	Коды компетенций, формированию которых способствует элемент программы

	1
	2
	3
	4

	Тема 1.
Общая характеристика социальной работы как профессионального вида деятельности.
 
	Содержание учебного материала
	2
	ОК 1
ОК 2
ПК 1


	
	1. Область профессиональной деятельности специалистов по социальной работе
2.  Объекты профессиональной деятельности специалиста по социальной работе.
3.  Виды профессиональной деятельности специалиста по социальной работе.
	
	

	
	Практическое занятие
	4
	ОК 05
ОК 09

	
	1. Оценка эффективности социальной работы (аналитическая справка).
2. Характеристика параметрического метода (подготовка мини- сообщения).
	
	

	Тема 2.
Научная идентификация теории социальной работы
	Содержание учебного материала
	4
	ОК 05 ОК 09

	
	1. Сущность, функции, структура, уровни социальной работы.
2. Место социальной работы в системе наук.
3. Законы, закономерности и принципы социальной работы.
4. Тезаурус (понятийный аппарат) социальной работы.
5. Сущность и содержание категории «человеческий капитал».
	
	

	
	Самостоятельная работа
	4
	

	
	Методы исследования в социальной работе.
	
	

	Тема 3.
Философские и политические основания социальной работы 
	Содержание учебного материала
	4
	ОК 1
ОК 2
ОК 4
ОК 05
ОК 09

	
	1. Ценности социальной работы.
2. Понимание трудной жизненной ситуации в социальной работе.
3. Социальная ответственность гражданина, общества, государства.
4. Социальная государственность и социальная работа.
5. Социальная инноватика и традиции.
	
	

	
	Практическое занятие
	4
	ОК 1
ОК 2

	
	1. Определение возможностей использования научно-исследовательских методов в практической социальной работе.
2. Определение условий успешности выбора и использования психологических и педагогических методов в социальной работ
	
	

	Тема 4.
Социальная работа как система
	Содержание учебного материала
	4
	ОК 1
ОК 2
ОК 3

	
	1. Цели и задачи социальной работы.
2. Объекты и субъекты социальной работы.
3. Формы социальной работы. 
4. Методы социальной работы. 
	
	

	
	Практические занятия
	6
	ОК 1
ОК 2
ПК 1
ПК 2

	
	1.Определение функционально-ролевого репертуара субъектов
социальной работы разного уровня.
2. Психологические методы в социальной работе (заполнение сводной таблицы).
3. Педагогические методы в социальной работе (заполнение сводной таблицы).
	
	

	Тема 5
Теории и модели решения трудных жизненных ситуаций в социальной работе.
	Содержание учебного материала
	10
	ОК 2
ОК 4
ОК 5
ПК 1
ПК 2

	
	1. Модели не насильственной практики. 
2. Модели социального развития и научения.
3. Теории выявления нуждаемости (теории оценки).
4. Модели вмешательства и изменений. 
5. Эклектизм в социальной работе.
	
	

	Тема 6.
Стандартизация и качество в социальной работе.
	Содержание учебного материала
	6
	ОК 5
ПК 01
ПК 02
ПК 03

	
	1. Профессиональный стандарт специалиста по социальной работе.
2. Система государственных стандартов социальных услуг. 
3.Квалитология и квалиметрия в социальной работе.
	
	

	
	Практическое занятие
	10
	ОК 1


	
	1. История развития социальной работы в России.
2. История социальной работы в зарубежных странах.
3. Канадский опыт социальной защиты населения.
4. Социальная работа в Финляндии.
5. Социальная работа в Германии.
	
	

	Тема 7
Социальная защита населения.
	Содержание учебного материала
	6
	ОК 05
ОК 09
ПК 1.
ПК 2
ПК 3

	
	1. Социальное обслуживание.
2. Социальная помощь.
3. Социальное обеспечение.
4. Социальное страхование. 
5. Аутсорсинг и аутстаффинг в социальной работе.
	
	

	
	Практические занятия
	6
	ОК 1
ОК 2
ПК 1


	
	1. Современные концепции социальной работы в России и за рубежом: позиционный анализ (подготовка мини-сообщений).
2. Основные подходы в социальной работе: субъект-субъектный, личностно-ориентированный, воспитательный, фасилитативный, адвокативный, системно-деятельности (подготовка мини-сообщений).
3. Проблемы новаторства в технологии социальной работы (составление анализа проблем внедрения инновационных технологий).
	
	

	
	ВСЕГО
	70
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3. УСЛОВИЯ РЕАЛИЗАЦИИ ПРОГРАММЫ ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО МОДУЛЯ
3.1. Для реализации программы профессионального модуля должны быть предусмотрены следующие специальные помещения:
Кабинет, оснащенный оборудованием:
- рабочие места обучающихся;
- рабочее место преподавателя;
- доска учебная; 
- техническими средствами обучения:
- персональный компьютер с лицензионным программным обеспечением;
- мультимедийный проектор;
- экран.
3.2. Информационное обеспечение реализации программы
Для реализации программы библиотечный фонд образовательной организации должен иметь печатные и/или электронные образовательные и информационные ресурсы, для использования в образовательном процессе.
3.2.1. Печатные издания
1. Организация социальной работы в Российской Федерации : учебное пособие / коллектив авторов ; под.ред. Н.Ф.Басова. – Москва.. : КНОРУС, 2021. – 170 с.
2. Технология социальной работы с семьей и детьми : учебник и практикум для среднего профессионального образования / Е.Н.Приступа и др.. – Москва: Издательство Юрайт, 2021. – 465 с.
3. Фирсов М.В. Теория и методика социальной работы : учебник для среднего профессионального образования / М.В.Фирсов, Е.Г.Студенова. – Москва: Издательство Юрайт, 2021. – 447 с.
3.2.2. Электронные издания (электронные ресурсы)
1. Сайт компании «Консультант Плюс»: http://www.consultant.ru
3.2.3. Дополнительные источники 
1. Технология социальной работы: учебник для среднего профессионального образования / Л.И.Кононова и др. – Москва: Издательство Юрайт, 2021. – 503 с.




















4. КОНТРОЛЬ И ОЦЕНКА РЕЗУЛЬТАТОВ ОСВОЕНИЯ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ 

	Результаты обучения
	Критерии оценки
	Методы оценки

	Знания 
	Оценка результатов обучения проводится по 5 балльной системе.
Отметка "5" ставится, если обучающийся полно и последовательно излагает изученный материал, обнаруживает осознанное понимание материала, может обосновать свои суждения, применить знание при решении ситуационных задач, самостоятельно выделяет закономерности, находит причинно- следственные связи.
Отметка "4" ставится, если ответ содержит 1-2 ошибки.
Отметка "3" ставится, если  обучающийся обнаруживает знание и понимание основных положений, но излагает материал неполно и непоследовательно и допускает неточности, не умеет достаточно глубоко и доказательно обосновать свои суждения и привести примеры.
Отметка "2" ставится, если обучающийся обнаруживает незнание большей части вопроса, допускает ошибки в формулировках, искажающих их смысл, беспорядочно, бессистемно и неуверенно излагает материал.
	тестирование
комбинированный контроль

	Категории и понятия социальной работы,
специфику профессии; традиции российской и международной
благотворительности
	
	

	Основные этапы истории развития социальной работы в России и за рубежом; общие и частные технологии, методы
социальной работы
	
	тестирование

	Особенности объекта и субъекта социальной
работы
	
	комбинированный контроль

	Умения 
	
	тестирование


	Осуществлять профессиональную деятельность в соответствии с профессиональными
ценностями социальной работы
	
	

	Оперировать основными понятиями и категориями; использовать технологии и методики социальной работы для
преобразования ТЖС клиента
	
	устный контроль

	Собирать необходимую информацию,
осуществлять анализ ситуации клиента при оказании социальных услуг
и адресной помощи
	
	устный контроль
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	ценностей социальной
работы и традиционных духовных ценностей
	
	

	Основные современные концепции и
модели социальной работы, их основания
	
	тестирование



