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АННОТАЦИЯ

1. ОБЛАСТЬ ПРИМЕНЕНИЯ ПРОГРАММЫ
Общеобразовательная дисциплина «Иностранный язык» является обязательной частью общеобразовательного цикла образовательной программы в соответствии с ФГОС по специальности 39.02.01 Социальная работа.
2. ЦЕЛИ И ЗАДАЧИ ДИСЦИПЛИНЫ
Содержание программы общеобразовательной дисциплины «Иностранный язык» направлено на достижение следующих целей: 

1.
понимание иностранного языка как средства межличностного и профессионального общения, инструмента познания, самообразования, социализации и самореализации в полиязычном и поликультурном мире;

2.
формирование иноязычной коммуникативной компетенции в совокупности ее составляющих: речевой, языковой, социокультурной, компенсаторной и учебно-познавательной;

3.
развитие национального самосознания, общечеловеческих ценностей, стремления к лучшему пониманию культуры своего народа и народов стран изучаемого языка. писать простые связные сообщения на знакомые или интересующие профессиональные темы;

4.
знать правила построения простых и сложных предложений на профессиональные темы; знать основные общеупотребительные глаголы (бытовая и профессиональная лексика);

5.
знать лексический минимум, относящийся к описанию предметов, средств и процессов профессиональной деятельности; знать особенности произношения и правила чтения текстов профессиональной направленности. 
3. ТРЕБОВАНИЯ К РЕЗУЛЬТАТАМ ОСВОЕНИЯ ДИСЦИПЛИНЫ

В рамках программы учебной дисциплины обучающимися формируются элементы общих/профессиональных компетенций (знания, умения). Планируемые результаты направлены на освоение умений и знаний.

4. ОБЪЁМ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ И ВИДЫ УЧЕБНОЙ РАБОТЫ

Объем образовательной программы учебной дисциплины составляет – 122 часов, в том числе: основное содержание обязательной аудиторной учебной нагрузки обучающегося в виде практических занятий составляет – 116 часов, в виде самостоятельной работы – 6 часов. Промежуточная аттестация проводится в форме ДФК – 3 семестр, дифференцированного зачета – 4 семестр.
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1.ОБЩАЯ ХАРАКТЕРИСТИКА РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ
«СГЦ. 02 Иностранный язык в профессиональной деятельности»
1.1. Место дисциплины в структуре основной образовательной программы: 


Учебная дисциплина «Иностранный язык» является обязательной частью общего гуманитарного и социально-экономического цикла ОПОП СПО. Программа учебной дисциплины является частью основной профессиональной образовательной программы в соответствии с ФГОС по специальности СПО 39.02.01 Социальная работа.

1.2. Цель и планируемые результаты освоения дисциплины:   

В рамках программы учебной дисциплины обучающимися осваиваются умения и знания.
	Код 
ПК, ОК
	Умения
	Знания

	ОК 02

ОК 04

ОК 05

ОК 09

 
	строить простые высказывания о себе и о своей профессиональной деятельности;

взаимодействовать в коллективе, принимать участие в диалогах на общие и профессиональные темы;

применять различные формы и виды устной и письменной коммуникации на иностранном языке при межличностном и межкультурном взаимодействии;

понимать общий смысл четко 

произнесенных высказываний на общие и базовые профессиональные темы;

понимать тексты на базовые профессиональные темы;

составлять простые связные сообщения на общие или интересующие профессиональные темы;

общаться (устно и письменно) на иностранном языке на профессиональные и повседневные темы;

переводить иностранные тексты профессиональной направленности (со словарем);

самостоятельно совершенствовать устную и письменную речь, пополнять словарный запас
	лексический и грамматический минимум, относящийся к описанию предметов, средств и процессов профессиональной деятельности;

лексический и грамматический минимум, необходимый для чтения и перевода текстов профессиональной направленности (со словарем);

общеупотребительные глаголы (общая и профессиональная лексика);

правила чтения текстов профессиональной направленности;

правила построения простых и сложных предложений на профессиональные темы;

правила речевого этикета и социокультурные нормы общения на иностранном языке;

формы и виды устной и письменной коммуникации на иностранном языке при межличностном и межкультурном взаимодействии




2. СТРУКТУРА И СОДЕРЖАНИЕ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ

2.1. Объем учебной дисциплины и виды учебной работы
	Вид учебной работы
	Объем часов

	Объем образовательной программы 
	122

	в том числе:

	практические занятия
	116

	самостоятельная работа 
	6

	Промежуточная аттестация 
Дифференцированный зачет 4 сем., ДФК – 3 сем.
	


2.2. Тематический план и содержание учебной дисциплины 
	Наименование разделов и тем
	Содержание учебного материала и формы организации деятельности обучающихся
	Объем, акад. ч / в том числе в форме практической подготовки, акад. ч
	Коды компетенций, формированию которых способствует элемент программы

	1
	2
	3
	4

	Раздел 1. Профессиональное содержание
	102
	

	Тема 1.1.
Введение в профессию
(3 семестр)
	Содержание учебного материала
	22
	ОК 02

ОК 04

ОК 05

ОК 09



	
	В том числе практических занятий
	22
	

	
	Практическое занятие № 1. Социальные проблемы. Фонетическая отработка и выполнение тренировочных лексических и лексико-грамматических упражнений на закрепление активной лексики и фразеологических оборотов
	2
	

	
	Практическое занятие № 2. Социальный работник – описание, профессиональные навыки. 
	4
	

	
	Практическое занятие № 3. Числительные (количественные и порядковые). 
	2
	

	
	Практическое занятие № 4.
Личностные качества и умение социального работника. 
	2
	

	
	Практическое занятие № 5. Местоимения (личные, притяжательные, неопределенные и др.) 
	2
	

	
	Практическое занятие № 6. Кодекс поведения сотрудника социальной сферы, этические принципы и нормы. 
	4
	

	
	Практическое занятие № 7. Существительное. Суффиксальное образование существительных.
	2
	

	
	Практическое занятие № 8. Пять основополагающих принципов работы сотрудников сферы социального обеспечения.
	2
	

	
	Практическое занятие № 9. Глагол. Образование глагольных форм.
	2
	

	
	Самостоятельная работа обучающихся. Составление памятки сотрудника социальной сферы.
	
	

	Тема 1.2.

История возникновения социальных служб
	Содержание учебного материала
	24
	ОК 02

ОК 04

ОК 05

ОК 09



	
	В том числе практических занятий
	24
	

	
	Практическое занятие № 1.
История возникновение социальных служб в Англии и США.
Введение новых лексических единиц по теме занятия. Фразы, речевые обороты и выражения. Фонетическая отработка и выполнение тренировочных лексических и лексико-грамматических упражнений на закрепление активной лексики и фразеологических оборотов
	4
	

	
	Практическое занятие № 2. Неправильные глаголы.
	2
	

	
	Практическое занятие № 3. Работные дома в Англии 19 века. Самостоятельное чтение и перевод (со словарем) текста по теме. Ответы на вопросы по тексту.
	2
	

	
	Практическое занятие № 4. Модальные глаголы.

Подготовка и пересказ монолога «Роль образования в моей жизни»
	2
	

	
	Практическое занятие № 5. Женщины у истоков социальных служб.
	2
	

	
	Практическое занятие № 6. Прилагательное. Степени сравнения.
	2
	

	
	Практическое занятие № 7. Появление служб социальной помощи в России. Важные даты в истории социальной работы Тюменской области. Подготовка и пересказ тематического текста.
	4
	

	
	Практическое занятие № 8. Простые времена. 
	2
	

	
	Практическое занятие № 9. Важные даты в истории социальной работы.
	2
	

	
	ДФК
	2
	

	
	Самостоятельная работа обучающихся. 
	
	

	Тема 1.3.

Профессиональная деятельность социального работника
	Содержание учебного материала
	40
	ОК 02

ОК 04

ОК 05

ОК 09



	
	В том числе практических занятий
	40
	

	
	Практическое занятие № 1. Виды специализаций социального работника. Введение новых лексических единиц по теме занятия. Фразы, речевые обороты и выражения. Фонетическая отработка и выполнение тренировочных лексических и лексико-грамматических упражнений на закрепление активной лексики и фразеологических оборотов
	2
	

	
	Практическое занятие № 2. Продолженные времена 

	2
	

	
	Практическое занятие № 3. Конфликт. Виды конфликта. 
	4
	

	
	Практическое занятие № 4. Завершенные времена.
	2
	

	
	Практическое занятие № 5. Организация работы с детьми и социально неблагополучными семьями.
	2
	

	
	Практическое занятие № 6. Страдательный залог.
	2
	

	
	Практическое занятие № 7. Профессиональный жаргон.
	2
	

	
	Практическое занятие № 8. Работа с жертвами домашнего насилия.
	2
	

	
	Практическое занятие № 9. Образование вопросительных предложений.
	2
	

	
	Практическое занятие № 10. Безопасность онлайн.


	2
	

	
	Практическое занятие № 11. Ответственность работников социальной сферы.
	2
	

	
	Практическое занятие № 12. Организация работы сотрудников системы социального обеспечения в чрезвычайных ситуациях стихийных бедствиях.
	2
	

	
	Практическое занятие № 13. Структура социальных служб в США.
	2
	

	
	Практическое занятие № 14. Структура социальных служб в России. Работа социальных служб в Тюменской области
	2
	

	
	Практическое занятие № 15. Социальные работники, помогающие лицам с ментальными расстройствами.
	2
	

	
	Практическое занятие № 16. Социальная работа с престарелыми людьми.
	2
	

	
	Практическое занятие № 17. Помощь бездомным.
	2
	

	
	Практическое занятие № 18. Работа в хосписах и паллиативная помощь.
	2
	

	
	Практическое занятие № 19. Работа социальных работников в качестве представителя интересов жертвы.
	2
	

	
	Самостоятельная работа обучающихся*
	2
	

	Тема № 1.4.
Основы делового общения. Трудоустройство.
	Содержание учебного материала 
	16
	ОК 02

ОК 04

ОК 05

ОК 09



	
	В том числе практических занятий
	16
	

	
	Практическое занятие № 1. Основы делового общения на иностранном языке. Чтение и перевод (со словарем) диалогов. Введение новых лексических единиц по теме занятия. Фразы, речевые обороты и выражения. Фонетическая отработка и выполнение тренировочных лексических и лексико-грамматических упражнений на закрепление активной лексики и фразеологических оборотов

	2
	

	
	Практическое занятие № 2. Чтение и перевод (со словарем) текстов по теме «Трудоустройство социального работника». 
	2
	

	
	Практическое занятие № 3. Высшее образование для социальных работников.
	2
	

	
	Практическое занятие № 4. Продолжение учёбы за рубежом
	2
	

	
	Практическое занятие № 5. Переписка с выбранным университетом.
	2
	

	
	Практическое занятие № 6. Подготовка к трудоустройству. Деловая игра «Собеседование с работодателем в кадровом агентстве»/ Составление диалогов и проведение ролевой игры по темам: «Личная встреча с работодателем», «Беседа претендента на вакансию по телефону», «Переписка в интернете».

	2
	

	
	Практическое занятие № 7. Составление резюме. Заполнение анкеты-заявки о приеме на работу Составление резюме и портфолио для работодателя.
	2
	

	
	Практическое занятие № 8. Правила ведения разговоров по телефону. Составление диалогов и перевод их на иностранный язык. Ролевая игра «Звонок в компанию по поводу получения ответа на свое письмо».
	2
	

	
	Самостоятельная работа обучающихся. 
	2
	

	Раздел 2. Английский язык в деловом общении
	14
	ОК 02

ОК 04

ОК 05

ОК 09



	Тема №2.1
Деловой английский
	Содержание учебного материала
	8
	

	
	В том числе практических занятий
	8
	

	
	Практическое занятие № 1. На вокзале. В аэропорту.
	2
	

	
	Практическое занятие № 2. В гостинице. Обмен валют.
	2
	

	
	Практическое занятие № 3. Приглашение. Поздравления. Пожелания.
	2
	

	
	Практическое занятие № 4. Частная деловая беседа. Выражение благодарности.
	2
	

	Раздел 3. Чемпионат профессионального мастерства 
	6
	

	Тема № 3.1.
Чемпионаты профессионального мастерства
	Содержание учебного материала 
	6
	ОК 02

ОК 04

ОК 05

ОК 09



	
	В том числе практических занятий
	6
	

	
	Практическое занятие № 1. Национальный чемпионат «Молодые профессионалы». Профессионал своего дела.
	2
	

	
	Практическое занятие № 2. Подготовка и перевод на иностранный язык рассказа «Как я стану участником чемпионата «Молодые профессионалы». Введение новых лексических единиц по теме занятия. Фразы, речевые обороты и выражения. Фонетическая отработка и выполнение тренировочных лексических и лексико-грамматических упражнений на закрепление активной лексики и фразеологических оборотов.
	2
	

	
	Практическое занятие № 3. Моя будущая профессия. Чтение и перевод (со словарем) текстов по теме «Профессиональный рост и самосовершенствование в профессиональной деятельности». Ответы на вопросы в форме дискуссии.
	2
	

	
	Самостоятельная работа обучающихся
	2
	

	Промежуточная аттестация (дифференцированный зачет)
	2
	

	Всего:
	122
	


3. УСЛОВИЯ РЕАЛИЗАЦИИ ПРОГРАММЫ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ

3.1. Для реализации программы учебной дисциплины предусмотрены следующие специальные помещения:

Кабинет «Иностранный язык», оснащенный оборудованием: лекционные места для студентов, стол для преподавателя, стенды для учебных пособий и наглядного материала (таблицы, плакаты); техническими средствами обучения: компьютер, видеопроектор, экран.

3.2. Информационное обеспечение реализации программы

Для реализации программы библиотечный фонд образовательной организации имеет печатные и/или электронные образовательные и информационные ресурсы, рекомендуемых для использования в образовательном процессе 

3.2.1. Печатные издания

1. Безкоровайная, Г.Т., Койранская, Е.А., Соколова, Н.И., Лаврик, Г.В. Planet of English:учебник английского языка для учреждений СПО. — М., 2015.

2. Безкоровайная Г.Т., Койранская Е.А., Соколова Н.И., Лаврик Г.В. Planet of English: электронный учебно-методический комплекс английского языка для учреждений СПО. – М.,2015.

3. Голубев А.П., Балюк Н.В., Смирнова И.Б. Английский язык: учебник для студ. учреждений сред. проф. образования. — М., 2017.
4.Кузьменкова Ю.Б., Жаворонкова А.Р. Английский язык для специалистов по социальной работе, 2024.-333с.
5. Голубев А.П., Английский язык для специальности Право и организация социального обеспецения. – М., 2023. – 464с.
3.2.2. Электронные издания (электронные ресурсы)
www.lingvo-online. ru (более 30 англо-русских, русско-английских и толковых словарей общей и отраслевой лексики).

www.macmillandictionary.com/dictionary/british/enjoy (Macmillan Dictionary с возможностью прослушать произношение слов).

www.britannica.com (энциклопедия «Британника»).

www.ldoceonline.com (Longman Dictionary of Contemporary English).
4. КОНТРОЛЬ И ОЦЕНКА РЕЗУЛЬТАТОВ ОСВОЕНИЯ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ
	Результаты обучения
	Критерии оценки
	Методы оценки

	Перечень знаний, осваиваемых в рамках дисциплины

	лексический и грамматический минимум, относящийся к описанию предметов, средств и процессов профессиональной деятельности;

лексический и грамматический минимум, необходимый для чтения и перевода текстов профессиональной направленности (со словарем);

общеупотребительные глаголы (общая и профессиональная лексика);

правила чтения текстов профессиональной направленности;

правила построения простых и сложных предложений на профессиональные темы;

правила речевого этикета и социокультурные нормы общения на иностранном языке;

формы и виды устной и письменной коммуникации на иностранном языке при межличностном и межкультурном взаимодействии
	владеет лексическим и грамматическим минимумом, относящимся к описанию предметов, средств и процессов профессиональной деятельности;

владеет лексическим и грамматическим минимумом, необходимым для чтения и перевода текстов профессиональной направленности (со словарем);

демонстрирует знания при употреблении глаголов (общая и профессиональная лексика);

демонстрирует знания правил чтения текстов профессиональной направленности;

демонстрирует способность построения простых и сложных предложений на профессиональные темы;

демонстрирует знания правил речевого этикета и социокультурных норм общения на иностранном языке;

демонстрирует знания форм и видов устной и письменной коммуникации на иностранном языке при межличностном и межкультурном взаимодействии
	Письменный и устный опрос. Тестирование.

Дискуссия. Выполнение упражнений. Составление диалогов;

Участие в диалогах, ролевых играх.

Практические задания по работе с информацией, документами, профессиональной литературой

	Перечень умений, осваиваемых в рамках дисциплины

	строить простые высказывания о себе и о своей профессиональной деятельности;

взаимодействовать в коллективе, принимать участие в диалогах на общие и профессиональные темы;

применять различные формы и виды устной и письменной коммуникации на иностранном языке при межличностном и межкультурном взаимодействии;

понимать общий смысл четко произнесенных высказываний на общие и базовые профессиональные темы;

понимать тексты на базовые профессиональные темы;

составлять простые связные сообщения на общие или интересующие профессиональные темы;

общаться (устно и письменно) на иностранном языке на профессиональные и повседневные темы;

переводить иностранные тексты профессионально направленности (со словарем);

самостоятельно совершенствовать устную и письменную речь, пополнять словарный запас
	строить простые высказывания о себе и о своей профессиональной деятельности;

взаимодействует в коллективе, принимает участие в диалогах на общие и профессиональные темы;

применяет различные формы и виды устной и письменной коммуникации на иностранном языке при межличностном и межкультурном взаимодействии;

понимает общий смысл четко 

произнесенных высказываний на общие и базовые профессиональные темы;

понимает тексты на базовые профессиональные темы;

составляет простые связные сообщения на общие или интересующие профессиональные темы;

общается (устно и письменно) на иностранном языке на профессиональные и повседневные темы;

переводит иностранные тексты профессионально направленности (со словарем);

совершенствует устную и письменную речь, пополняет словарный запас
	Дискуссия. Выполнение упражнений. Составление диалогов;

Участие в диалогах, ролевых играх.

Практические задания по работе с информацией, документами, профессиональной литературой
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