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Аннотация программы учебной дисциплины

ОПЦ.16 Основы цифровой экономики (Основы цифровой культуры)

1. Нормативная база и УМК.
Программа учебной дисциплины ОПЦ.16 Основы цифровой экономики (Основы цифровой культуры), разработана на основе Федерального государственного образовательного стандарта среднего профессионального образования по специальности 49.02.01 Физическая культура, утвержденным Приказом Министерства просвещения Российской Федерации, от 11 ноября 2022 г. № 968, зарегистрированного в Министерстве Юстиции Российской Федерации от 19.12.2022 (регистрационный № 71643).

2. Цель и задачи учебной дисциплины:
- осознание своего места в современном цифровом обществе;
- готовность и способность к самостоятельной, творческой и ответственной деятельности с использованием информационно-коммуникационных технологий;
- умение использовать достижения цифровой экономики для повышения собственного интеллектуального развития в выбранной профессиональной деятельности, самостоятельно формировать новые для себя знания в профессиональной области;
- умение выстраивать конструктивные взаимоотношения в командной работе по решению общих задач, в том числе с использованием современных средств сетевых коммуникаций;
- умение выбирать грамотное поведение при использовании разнообразных средств цифровой экономики как в профессиональной деятельности, так и в быту;
- основные теоретические подходы к анализу различных экономических ситуаций на отраслевом и макроэкономическом уровне, и уметь правильно моделировать ситуацию с учетом технологических, поведенческих, институционально-правовых особенностей цифровой экономики;

3. Основные разделы дисциплины и количество часов на изучение дисциплины.
	№
	Основные разделы дисциплины
	Количество часов на изучение

	1.
	Введение в основы цифровой культуры
	22

	2.
	Цифровая экономика и управление.
	14



4. Периодичность и формы текущего контроля и промежуточной аттестации.  Форма промежуточной аттестации по дисциплине ОПЦ.16 Основы цифровой экономики (Основы цифровой культуры) проводится в форме зачёта во втором семестре.



Программа учебной дисциплины ОПЦ.16 Основы цифровой экономики (Основы цифровой культуры) разработана на основе Федерального государственного образовательного стандарта среднего профессионального образования по специальности 49.02.01 Физическая культура, утвержденным Приказом Министерства просвещения Российской Федерации, от 11 ноября 2022 г. № 968, зарегистрированного в Министерстве Юстиции Российской Федерации от 19.12.2022 (регистрационный № 71643).
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1. 
ОБЩАЯ ХАРАКТЕРИСТИКА ПРОГРАММЫ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ 
«ОПЦ.16 Основы цифровой экономики (Основы цифровой культуры)»
1.1. Место дисциплины в структуре основной образовательной программы: 	
	Учебная дисциплина ОПЦ.16 Основы цифровой экономики (Основы цифровой культуры) является вариативной частью профессионального учебного цикла основной образовательной программы в соответствии с ФГОС по специальности: 49.02.01 Физическая культура. Учебная дисциплина ОПЦ.16 Основы цифровой экономики (Основы цифровой культуры) обеспечивает формирование профессиональных и общих компетенций по всем видам деятельности ФГОС по специальности: 49.02.01 Физическая культура. Особое значение дисциплина имеет при формировании и развитии ОК 1, ОК 2, ОК 3, ОК 4, ОК 5, ПК 2.3, ПК 2.4.
ОК 01. Выбирать способы решения задач профессиональной деятельности применительно к различным контекстам;
ОК 02. Использовать современные средства поиска, анализа и интерпретации информации и информационные технологии для выполнения задач профессиональной деятельности;
ОК 03. Планировать и реализовывать собственное профессиональное и личностное развитие, предпринимательскую деятельность в профессиональной сфере, использовать знания по правовой и финансовой грамотности в различных жизненных ситуациях;
ОК 04. Эффективно взаимодействовать и работать в коллективе и команде;
ОК 05. Осуществлять устную и письменную коммуникацию на государственном языке Российской Федерации с учетом особенностей социального и культурного контекста;
ПК 2.3. Оформлять результаты методической и исследовательской деятельности в виде выступлений, докладов, отчетов.
ПК 2.4. Осуществлять исследовательскую и проектную деятельность в области физической культуры и спорта.

0. Цель и планируемые результаты освоения дисциплины:    
 В рамках программы учебной дисциплины обучающимися осваиваются умения и знания  
	Код  
ПК, ОК 
	Умения 
	Знания 

	ОК 1- ОК.5, 
 ПК 2.3, ПК 2.4, 

	· работать с нормативно-правовой документацией; 
· определять особенности банковской системы и фондового рынка; 
· использовать в собственной деятельности информационные технологии направленные на работу банковской системы и фондового рынка  
	· определяет теоретико-правовые основы построения и функционирования банковской системы и фондового рынка; - принципы  банковской системы и фондового рынка в современной 
России; 
· определяет значение понятий и возможности фондового рынка; - выявляет сегменты фондового рынка 




2. СТРУКТУРА И СОДЕРЖАНИЕ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ
2.1. Объем учебной дисциплины и виды учебной работы
	Вид учебной работы
	Объем часов

	Максимальная учебная нагрузка (всего)
	76

	Обязательная учебная нагрузка
	36

	в том числе:

	теоретическое обучение
	18

	практические занятия 
	18

	Самостоятельная работа
	36

	Зачёт 
	2


	

2.2. Тематический план и содержание учебной дисциплины 
	Наименование разделов и тем
	Содержание учебного материала и формы организации деятельности обучающихся
	Объем часов
	Коды компетенций, формированию которых способствует элемент программы

	Раздел 1. Введение в основы цифровой культуры 

	Тема 1.1
Введение в основы цифровой культуры.  

	Предмет, цели и задачи дисциплины. Основные понятия и термины. Структура дисциплины. Исследование цифровой культуры. 
	2
	ОК 1, ОК 2, ОК 3, ОК 4, ОК 5, ПК 2.3, ПК 2.4.

	
	Практические занятия и лабораторные работы
	
	

	
	Практическое занятие: Подготовка доклада-ЭССЕ на предложенную тему.  
	2
	

	Тема 1.2   Цифровое общество. 





	Цифровая личность. Виртуальная реальность. 
	4


	ОК 1, ОК 2, ОК 3, ОК 4, ОК 5, ПК 2.3, ПК 2.4.


	
	Цифровая гигиена. Онлайн риски.
	
	

	
	Цифровая этика. 
	
	

	
	Национальные проекты России 
	
	

	
	Цифровые технологии в культуре.
	
	

	
	Цифровые технологии в образовании.
	
	

	
	Практические занятия и лабораторные работы 
	
	
	

	
	Практическое занятие: Использование контента Президентской библиотеки. (Занятие на базе Голышмановской ЦБС).
	4
	ОК 1, ОК 2, ОК 3, ОК 4, ОК 5, ПК 2.3, ПК 2.4

	
	Практическое занятие: Использование и заполнение электронного колледжа
	2
	ОК 1, ОК 2, ОК 3, ОК 4, ОК 5, ПК 2.3, ПК 2.4

	
	Самостоятельная работа: Подготовить доклад на одну из предложенных тем.
1. Иммерсионные среды и виртуальна реальность.
2. Цифровая этика. Цифровая безопасность.
3. Цифровое общество – digital citizen(ship).
	18
	

	Тема 1.3  Организация предоставления государственных и муниципальных услуг.





	Оцифровка инфраструктуры государства.
	4

	ОК 1, ОК 2, ОК 3, ОК 4, ОК 5, ПК 2.3, ПК 2.4

	
	Система предоставления государственных и муниципальных услуг. 
	
	

	
	Современные технологии оказания государственных и муниципальных услуг.
	
	

	
	Качество оказания государственных и муниципальных услуг.
	
	

	
	Практические занятия и лабораторные работы
	
	

	
	Практическое занятие: Регистрация на едином портале государственных услуг Тюменской области.
	2
	ОК 1, ОК 2, ОК 3, ОК 4, ОК 5, ПК 2.3, ПК 2.4

	
	Практическое занятие:   Работа по получению услуг на едином портале государственных услуг Тюменской области.
	2
	ОК 1, ОК 2, ОК 3, ОК 4, ОК 5, ПК 2.3, ПК 2.4

	
	Самостоятельная работа: Подготовить доклад на одну из предложенных тем.
1. Психологические модели цифровой компетентности.
2. Законы робототехники и идеология «умных технологий». Экспертные системы.
3. Искусственный интеллект. Автономные агенты.
4. Искусственная жизнь.
5. Киборги и киборгизация.
	18
	ОК 1, ОК 2, ОК 3, ОК 4, ОК 5, ПК 2.3, ПК 2.4

	Раздел 2.  Цифровая экономика и управление

	Тема 2.1   Цифровая экономика. 

	Перспективы цифровой экономики.
	
2
	ОК 1, ОК 2, ОК 3, ОК 4, ОК 5, ПК 2.3, ПК 2.4

	
	Риски цифровой экономики. 
	
	

	
	Изменения моделей экономической деятельности. 
	
	

	
	Практические занятия и лабораторные работы
	
	

	
	Практическое занятие:  Цифровая трансформация. (Подробное описание одного из производств с применением современных цифровых технологий).
	2
	ОК 1, ОК 2, ОК 3, ОК 4, ОК 5, ПК 2.3, ПК 2.4

	Тема 2.2 Цифровизация промышленности. 
	Распространение новых бизнес-моделей. 
	4
	ОК 1, ОК 2, ОК 3, ОК 4, ОК 5, ПК 2.3, ПК 2.4

	
	Концепция «умного» производства. 
	
	

	
	Система управления производством. 
	
	

	
	Практические занятия и лабораторные работы 
	
	

	
	Практическое занятие:   Разработка бизнес плана с применением современных цифровых технологий.
	4
	[bookmark: _GoBack]ОК 1, ОК 2, ОК 3, ОК 4, ОК 5, ПК 2.3, ПК 2.4

	Зачёт (защите бизнес-плана)
	2
	

	Всего
	72/36
	



*



3. УСЛОВИЯ РЕАЛИЗАЦИИ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ
3.1. Материально-техническое обеспечение
Реализация программы дисциплины требует наличие учебного кабинета «Информатика». 
Оборудование учебного кабинета и рабочих мест кабинетов
1) Доска учебная. 
2) Рабочие места по количеству обучающихся.
3) Рабочее место для преподавателя.
4) Компьютер (ноутбук) по количеству студентов (один компьютер на двух студентов). 
Технические средства обучения:
- компьютер;
- принтер;
-проектор с экраном
- программное обеспечение «Microsoft Office»

3.2. Информационное обеспечение обучения
Для обучающихся и преподавателей 
Основные источники:
1.	Череданова, Л. Н. Основы экономики и предпринимательства [Текст]: учебник для студ. учреждений СПО / Л. Н. Череданова. – 17-е изд., стер. - М. : ИЦ Академия, 2017. – 224 с. – (Профессиональное образование).
2.	Шкатулла, В. И. Основы правовых знаний [Текст]: учеб. пособие для студ. учреждений СПО / В. И. Шкатулла, В. В. Шкатулла, М. В. Сытинская; под ред. В. И. Шкатуллы – 12-е изд., стер. - М.: ИЦ Академия, 2017. – 336 с. – (Профессиональное образование).
Электронные издания:
1. Основы цифровой экономики // учебное пособие под редакцией М.И. Столбова  [Электронный ресурс].- Режим доступа:     https://vk.com/doc107248915_545218865?hash=87045dae5847d45276&dl=79efc675dc9825ae9b 
2. Цифровая экономика // учебник под редакцией В.В. Иванова [Электронный ресурс].- Режим доступа: https://kc.hse.ru/wp-content/uploads/2018/05/10-ivanov-28129.pdf


4. КОНТРОЛЬ И ОЦЕНКА РЕЗУЛЬТАТОВ ОСВОЕНИЯ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ

	Результаты обучения
	Критерии оценки
	Методы оценки

	Знания:
	
	

	-принципы рыночной цифровой  экономики;
-организационно-правовые формы организаций;
-основные ресурсы,
задействованные в
профессиональной деятельности;
- способы
 ресурсосбережения в
организации;
-понятие, виды
предпринимательства;
-виды предпринимательских
рисков, способы их
предотвращения и минимизации;
-формы и системы оплаты труда;
-механизм формирования
заработной платы;
-виды гарантий, компенсаций и
удержаний из заработной платы.
	 ОЦЕНКА «5» ставится за правильное и прочное усвоение учебных приемов; умение правильно применять полученные знания, умения и навыки во всех случаях практической работы; проявление самостоятельности и инициативности в работе; полное соответствие качества выполнения работы с требованиями программы и выполнение работы в установленный срок.
ОЦЕНКА «4» ставится за правильное и достаточно полное усвоение требуемых учебных приемов; умение правильно, без особых затруднений применять приобретенные знания, умения и навыки; умение проявлять достаточную самостоятельность в работе, но в отдельных случаях, при выполнении сложных работ, допускается помощь со стороны учителя; соответствие качества выполняемой работы установленным требованиям при наличии поправок и выполнение работы в пределах установленного срока.
ОЦЕНКА «3» ставится за слабое и непрочное усвоение основных учебных приемов; грубые и часто повторяющиеся в практике ошибки, преодолеваемые с помощью учителя; соответствие качества выполнения работы установленным требованиям после дополнительных исправления и переделок; выполнение задания в более длительный срок.
ОЦЕНКА «2» ставится за не усвоение основных учебных приемов; отсутствие знаний, умений и навыков, необходимых для практической работы, или же неумение применять их на практике; выполнение работы со значительным числом грубых ошибок, даже при постоянной помощи учителя; несоответствие качества выполняемой работы установленным требованиям; крайне медленное выполнение работы.
	Экспертная оценка результатов деятельности обучающегося при выполнении и защите практических работ тестирования, контрольных работ и других видов текущего контроля


	
	 Оценка «пять» ставится, если обучающийся умеет выделять главное, проявляет аккуратность, самостоятельность, творчество.
Оценка «четыре» ставится, если обучающийся умеет конспектировать и выделять главное, но допускает незначительные неточности.
Оценка «три» ставится, если обучающийся не умеет выделять главное, в конспекте отсутствует последовательность.
Оценка «два» ставится, если обучающийся не имеет конспекта лекций.

Оценка «пять» ставится, если обучающийся своевременно выполняет практическую работу, при выполнении работы проявляет аккуратность, самостоятельность, творчество.
Оценка «четыре» ставится, если обучающийся своевременно выполняет практическую работу, но допускает незначительные неточности.
Оценка «три» ставится, если обучающийся допускает неточности или ошибки при выполнении практической работы 
Оценка «два» ставится, если обучающийся не выполняет практическую работу, либо выполняет работу с грубыми ошибками.
	Проверка конспекта лекций











Экспертная оценка в  форме: защиты отчёта 
по практическому занятию.



	
	Оценка «пять» ставится, если обучающийся своевременно выполняет практическую работу, при выполнении работы проявляет аккуратность, самостоятельность, творчество.
Оценка «четыре» ставится, если обучающийся своевременно выполняет практическую работу, но допускает незначительные неточности.
Оценка «три» ставится, если обучающийся допускает неточности или ошибки при выполнении практической работы 
Оценка «два» ставится, если обучающийся не выполняет практическую работу, либо выполняет работу с грубыми ошибками.
	Экспертная оценка в форме: защиты 
по практической работе.

	Умения:
	
	

	-проводить анализ состояния рынка товаров и услуг в области профессиональной деятельности с применением современных IT-технологий;
-ориентироваться в общих вопросах основ экономики отрасли и предприятия;
-определять потребность в материальных, трудовых ресурсах;
-применять экономические и 
правовые знания в конкретных производственных ситуациях;
	Оценка «пять» ставится, если обучающийся своевременно выполняет практическую работу, при выполнении работы проявляет аккуратность, самостоятельность, творчество.
Оценка «четыре» ставится, если обучающийся своевременно выполняет практическую работу, но допускает незначительные неточности.
Оценка «три» ставится, если обучающийся допускает неточности или ошибки при выполнении практической работы 
Оценка «два» ставится, если обучающийся не выполняет практическую работу, либо выполняет работу с грубыми ошибками.
	Практические занятия














	
	Оценка «пять» ставится, если верно отвечает на все поставленные вопросы.
Оценка «четыре» ставится, если допускает незначительные неточности при ответах на вопросы.
Оценка «три» ставится, если обучающийся допускает неточности или ошибки при ответах на вопросы 
Оценка «два» ставится, если обучающийся не отвечает на поставленные вопросы.
Оценка «пять» ставится, если обучающийся своевременно выполняет практическую работу, при выполнении работы проявляет аккуратность, самостоятельность, творчество.
Оценка «четыре» ставится, если обучающийся своевременно выполняет практическую работу, но допускает незначительные неточности.
Оценка «три» ставится, если обучающийся допускает неточности или ошибки при выполнении практической работы 
Оценка «два» ставится, если обучающийся не выполняет практическую работу, либо выполняет работу с грубыми ошибками.
	Индивидуальный опрос








Практические  работы 




