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Аннотация учебной дисциплины

СГЦ.06 Технология мышления и коммуникативные практики (Этика делового общения и культура речи)

1. Нормативная база и УМК 

Программа дисциплины СГЦ.06 Технология мышления и коммуникативные практики (Этика делового общения и культура речи), по специальности 35.02.16 Эксплуатация и ремонт сельскохозяйственной техники и оборудования, утвержденного Приказом Минобрнауки России  № 235 от 14.04.2022 г. (зарегистрирован Министерством юстиции Российской Федерации 24.05.2022г. регистрационный № 68567), на основе примерной основной образовательной программы, среднего профессионального образования по специальности 35.02.16 Эксплуатация и ремонт сельскохозяйственной техники и оборудования,  регистрационный номер: 23.02.07-180119  (дата регистрации в реестре: 19/01/2018 г.).
2. Цель и задачи учебной дисциплины 

Программа направлена на достижение следующих целей и задач: 

Уметь применять техники и приемы эффективного общения в профессиональной деятельности.  


Знать функции, виды и уровни общения;  механизмы взаимопонимания в общении; техники и приемы общения, правила слушания, ведения беседы, убеждения; этические принципы общения.

- владеть навыками деловых и межличностных коммуникаций в профессиональной среде;

- владеть навыками использования технологий коммуникации в профессиональной деятельности.

3. Основные разделы дисциплины и количество часов на изучение дисциплины

	№
	Основные разделы дисциплины
	Количество часов на изучение

	1
	Тема 1. Понятие культуры речи. Нормы русского литературного языка
	6

	2
	Тема 2. Речевой этикет
	10

	3
	Тема 3. Понятие габитарного имиджа
	6

	4
	Тема 4. Преодоление причин неэффективного делового общения
	6

	5
	Тема 5. Профессиональная этика
	8


4. Периодичность и формы текущего контроля промежуточной аттестации 

Форма промежуточной аттестации по дисциплине проводится в форме дифференцированного зачета 4 семестр.
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1. ОБЩАЯ ХАРАКТЕРИСТИКА  ПРОГРАММЫ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ 
          СГЦ.06 Технология мышления и коммуникативные практики 

(Этика делового общения и культура речи)
1.1. Место дисциплины в структуре основной образовательной программы: 



Учебная дисциплина Технология мышления и коммуникативные практики 

(Этика делового общения и культура речи)  является вариативной частью профессионального учебного цикла примерной основной образовательной программы в соответствии с ФГОС по специальности 35.02.16 Эксплуатация и ремонт сельскохозяйственной техники и оборудования.

Учебная дисциплина Технология мышления и коммуникативные практики 

(Этика делового общения и культура речи)  обеспечивает формирование профессиональных и общих компетенций по всем видам деятельности ФГОС специальности 35.02.16 Эксплуатация и ремонт сельскохозяйственной техники и оборудования. 
1.2. Цель и планируемые результаты освоения дисциплины:   

В рамках программы учебной дисциплины обучающимися осваиваются умения и знания 

	Код 

ПК, ОК
	Умения
	Знания
	Иметь навыки

	ОК.04, ОК.05, 
ПК 1.1., ПК.1.3., ПК.1.4.
	Уметь применять техники и приемы эффективного общения в профессиональной деятельности.  
	Знать функции, виды и уровни общения;  механизмы взаимопонимания в общении; техники и приемы общения, правила слушания, ведения беседы, убеждения; этические принципы общения.
	- владеть навыками деловых и межличностных коммуникаций в профессиональной среде;
- владеть навыками использования технологий коммуникации в профессиональной деятельности.


	Личностные результаты 

реализации программы воспитания 

(дескрипторы)
	Код личностных результатов 
реализации 
программы 
воспитания

	Проявляющий активную гражданскую позицию, демонстрирующий приверженность принципам честности, порядочности, открытости, экономически активный и участвующий в студенческом и территориальном самоуправлении, в том числе на условиях добровольчества, продуктивно взаимодействующий и участвующий в деятельности общественных организаций
	ЛР 2

	Демонстрирующий приверженность к родной культуре, исторической памяти на основе любви к Родине, родному народу, малой родине, принятию традиционных ценностей многонационального народа России
	ЛР 5

	Проявляющий уважение к людям старшего поколения и готовность к участию в социальной поддержке и волонтерских движениях
	ЛР 6

	Осознающий приоритетную ценность личности человека; уважающий собственную и чужую уникальность в различных ситуациях, во всех формах и видах деятельности.
	ЛР 7

	Личностные результаты

реализации программы воспитания, 
определенные отраслевыми требованиями к деловым качествам личности

	Демонстрирующий готовность вести диалог с другими людьми,

достигать
в
нем
взаимопонимания,
находить
общие
цели


и  сотрудничать для их достижения в профессиональной деятельности
	ЛР 13

	Проявляющий сознательное отношение к непрерывному образованию как условию успешной профессиональной и общественной деятельности
	ЛР 14

	Проявляющий гражданское отношение к профессиональной деятельности как к возможности личного участия в решении общественных, государственных, общенациональных проблем
	ЛР 15

	Проявляющий ценностное отношение к культуре и искусству, к

культуре речи и культуре поведения, к красоте и гармонии.
	ЛР 17


2. СТРУКТУРА И СОДЕРЖАНИЕ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ

2.1. Объем учебной дисциплины и виды учебной работы

	Вид учебной работы
	Объем часов

	Объем образовательной программы учебной дисциплины
	36

	в том числе:

	теоретическое обучение
	6

	лабораторные работы 
	-

	практические занятия 
	28

	контрольная работа 
	-

	Промежуточная аттестация Дифференцированный зачет
	2


2.2. Тематический план и содержание учебной дисциплины Технология мышления и коммуникативные практики 

                              (Этика делового общения и культура речи)  
	Наименование разделов и тем
	Содержание учебного материала и формы организации деятельности обучающихся
	Объем 

в часах
	Коды компетенций, формированию которых способствует элемент программы

	1
	2
	3
	

	Тема 1. Понятие культуры речи. Нормы русского литературного языка
	Содержание учебного материала
	6
	

	
	Понятие культура речи. Социальные аспекты, качества хорошей речи. Речевая культура как основа формирования делового имиджа.
	2
	ОК.04, ОК.05, 

ПК 5.1., ПК.5.3., ПК.5.4.

ЛР 2,5,6,7,13,14,15,17

	
	Практическая работа №1. Изучение особенностей функциональных стилей речи. Определение принадлежности текста к функциональному стилю речи.
	2
	

	
	Практическая работа №2. Речевые ошибки и пути их преодоления. Техника речи в деловом разговоре.
	2
	

	Тема 2. Речевой этикет

	Содержание учебного материала
	10
	

	
	Речевой этикет: приветствие, представление
	2
	ОК.04, ОК.05, 

ПК 5.1., ПК.5.3., ПК.5.4. ЛР 2,5,6,7,13,14,15,17

	
	Практическая работа №3. Специфика делового разговора. Основные ошибки. Использование этикета в целях самопрезентации.
	2
	

	
	Практическая работа №4. Этические нормы речевой культуры (речевой этикет).
	2
	

	
	Практическая работа №5. Применение формул речевого этикета.
	2
	

	
	Практическая работа №6. Этикет деловых отношений. Этика ведения деловой переписки и телефонных переговоров.
	2
	

	Тема 3. Понятие габитарного имиджа

	Содержание учебного материала
	6
	ОК.04, ОК.05, 

ПК 5.1., ПК.5.3., ПК.5.4.

ЛР 2,5,6,7,13,14,15,17

	
	Габитарный имидж и деловая репутация. Бизнес стиль делового мужчины и деловой женщины. Сходства и различия.
	2
	

	
	Практическая работа №7 Вибрация цвета и рисунка в гардеробе делового человека.
	2
	

	
	Практическая работа №8.  Стандарты в одежде сотрудников. Дресс-код.
	2
	

	 Тема 4. Преодоление причин неэффективного делового общения

	Содержание учебного материала
	6
	

	
	Практическая работа №9. Изучение особенностей публичной речи.
	2
	ОК.04, ОК.05, 

ПК 5.1., ПК.5.3., ПК.5.4.

ЛР 2,5,6,7,13,14,15,17

	
	Практическая работа №10. Использование приемов грамотного общения с аудиторией.
	2
	

	
	Практическая работа №11. Педагогическая риторика.
	2
	

	Тема 5. Профессиональная этика

	Содержание учебного материала
	8
	

	
	Практическая работа №12.Формирование имиджа делового человека.
	2
	ОК.04, ОК.05, 

ПК 5.1., ПК.5.3., ПК.5.4. ЛР 2,5,6,7,13,14,15,17

	
	Практическая работа №13. Этические аспекты профессиональных отношений.
	2
	

	
	Практическая работа №14. Этикет в социальных сетях. Повседневный этикет.
	2
	

	
	Практическая работа №15.Зачёт
	2
	

	Всего:
	36
	


3. УСЛОВИЯ РЕАЛИЗАЦИИ ПРОГРАММЫ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ

3.1. Требования к минимальному материально-техническому обеспечению
Реализация программы дисциплины Технология мышления и коммуникативные практики 

(Этика делового общения и культура речи)  требует наличия учебного кабинета  Русский язык.
Оборудование учебного кабинета:

- посадочные места по количеству обучающихся;

- рабочее место преподавателя;

- комплект наглядных пособий;

- обучающие видеофильмы;
- комплект раздаточного материала для проведения практических занятий.

Технические средства обучения:

- компьютеры с лицензионным программным обеспечением, объединённые в локальную вычислительную сеть;

- мультимедиапроектор.

3.2. Информационное обеспечение реализации программы

Перечень
рекомендуемых
учебных изданий, Интернет-ресурсов, дополнительной литературы.

Основные источники:

1.Борисов, В. К.. Панина. Е.М., Панов, М.И. Этика деловых отношений [Текст]: учебник для студ. учреждений СПО. - М. : ИД  ФОРУМ, 2010.  – 176 с.  – (Профессиональное образование). 

2. Медведева, Г.П. Деловая культура [Текст]: учебник для сред. проф. образования/ . - М.: ИЦ Академия, 2011.  – 272 с.  – (Профессиональное образование). 

Дополнительные источники:

1.Министерство образования и науки РФ [Электронный ресурс]. – Режим доступа: http://mon.gov.ru, свободный. – Загл. с экрана. 

2.Издательский дом "Первое сентября" [Электронный ресурс]. Режим доступа: http://1september.ru, свободный. – Загл. с экрана. 

3.Издательство «Просвещение» [Электронный ресурс]. – Режим доступа: http://www.prosv.ru, свободный. – Загл. с экрана 

4. Издательский дом "Первое сентября" [Электронный ресурс]. Режим доступа: http://1september.ru, свободный. – Загл. с экрана..Издательство «Просвещение» [Электронный ресурс]. – Режим доступа: http://www.prosv.ru, свободный. – Загл. с экрана Дополнительные Интернет-ресурсы:
 1. Lib.Ru: Библиотека Максима Мошкова
 2. http://www.prosv.ru/umk/perspektiva 
 3. http://pedsovet.su
 4. http://www.school2100.ru
 5. http://nsc.1september.ru
4. КОНТРОЛЬ И ОЦЕНКА РЕЗУЛЬТАТОВ 

ОСВОЕНИЯ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ

	Результаты обучения
	Критерии оценки
	Методы оценки

	ОК.04, ОК.05, 

ПК 5.1., ПК.5.3., ПК.5.4.
	Знает: 

- понятие «культура речи»;
- функции, виды и уровни общения;        механизмы взаимопонимания в общении; техники и приемы общения, правила слушания, ведения беседы, убеждения;  этические принципы общения.
	Практическая работа 1-15

	
	Умеет: 
- осуществлять поиск, анализ, синтез информации для решения поставленных лингвистических задач;
-  соблюдать нормы и правила русского языка в устной и письменной речи; 

	Практическая работа 1-15

	
	Владеет: 
- навыками деловых и межличностных коммуникаций в профессиональной среде;
- навыками использования технологий  коммуникации в профессиональной деятельности.
	Практическая работа 1-15


ОЦЕНКА ОСВОЕНИЯ ОБУЧАЮЩИМИСЯ ОСНОВНОЙ 
ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ ПРОГРАММЫ В ЧАСТИ ДОСТИЖЕНИЯ ЛИЧНОСТНЫХ РЕЗУЛЬТАТОВ

	ЛР 2,5,6,7,13,14,

15,17


	· демонстрация интереса к будущей профессии;

· оценка собственного продвижения, личностного развития;

· положительная динамика в организации собственной учебной деятельности по результатам самооценки, самоанализа и коррекции ее результатов;

· ответственность за результат учебной деятельности и подготовки к профессиональной деятельности;

· проявление высокопрофессиональной трудовой активности;

· участие в исследовательской и проектной работе;

· участие в конкурсах профессионального мастерства, олимпиадах по профессии, викторинах, в предметных неделях;

· соблюдение этических норм общения при взаимодействии с обучающимися, преподавателями, мастерами и руководителями практики;

· конструктивное взаимодействие в учебном коллективе/бригаде;

· демонстрация навыков межличностного делового общения, социального имиджа;

· готовность к общению и взаимодействию с людьми самого разного статуса, этнической, религиозной принадлежности и в многообразных обстоятельствах;

· сформированность гражданской позиции; участие в волонтерском движении;  

· проявление мировоззренческих установок на готовность молодых людей к работе на благо Отечества;

· проявление правовой активности и навыков правомерного поведения, уважения к Закону;

· отсутствие фактов проявления идеологии терроризма и экстремизма среди обучающихся;

· отсутствие социальных конфликтов среди обучающихся, основанных на межнациональной, межрелигиозной почве;

· участие в реализации просветительских программ, поисковых, археологических, военно-исторических, краеведческих отрядах и молодежных объединениях; 

· добровольческие инициативы по поддержки инвалидов и престарелых граждан.
	Оценка достижения обучающимися личностных результатов проводится в рамках контрольных и оценочных процедур, предусмотренных настоящей программой.
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