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Аннотация рабочей программы учебной дисциплины

             ОПЦ.14  Правовое обеспечение профессиональной деятельности

1. Область применения рабочей программы. Область применения программы. Рабочая программа учебной дисциплины «Правовое обеспечение профессиональной деятельности» является частью программы подготовки специалистов  в пределах освоения основной профессиональной образовательной программы СПО (ОПОП СПО) на базе среднего общего образования при подготовке специалистов среднего звена.
2.В результате освоения дисциплины обучающийся должен уметь: 

- использовать нормативные правовые акты в профессиональной деятельности;

 - защищать свои права в соответствии с гражданским, гражданским процессуальным и трудовым законодательством; 

- анализировать и оценивать результаты и последствия деятельности (бездействия) с правовой точки зрения;

 - выявлять достоинства и недостатки коммерческой идеи;

 - презентовать идеи открытия собственного дела в профессиональной деятельности; 

- оформлять бизнес-план; 

- рассчитывать размеры выплат по процентным ставкам кредитования;

 - определять инвестиционную привлекательность коммерческих идей в рамках профессиональной деятельности; 

- презентовать бизнес-идею;

 - определять источники финансирования

3. В результате освоения дисциплины обучающийся должен знать:

 - основные положения Конституции Российской Федерации;

 - права и свободы человека и гражданина, механизмы их реализации; 

- понятие правового регулирования в сфере профессиональной деятельности; 

- законодательные, иные нормативные правовые акты, другие документы, регулирующие правоотношения в процессе профессиональной деятельности; 

- организационно-правовые формы юридических лиц; 

- правовое положение субъектов предпринимательской деятельности; - права и обязанности работников в сфере профессиональной деятельности;

 - порядок заключения трудового договора и основания для его прекращения; - правила оплаты труда; 

- роль государственного регулирования в обеспечении занятости населения; 

- право социальной защиты граждан; - понятие дисциплинарной и материальной ответственности работника; 

- виды административных правонарушений и административной ответственности; - нормы защиты нарушенных прав и судебный порядок разрешения споров;

- правила разработки бизнес-планов; - порядок выстраивания презентации;

4. Объем учебной дисциплины и виды учебной работы.

           Максимальная учебная нагрузка (всего) – 32 часа
Теоретические занятия – 16 часов

Практические занятия – 14 часов
Самостоятельная работа – 2 часа
Промежуточная аттестация в виде дифференцированного зачета – 2 часа
Рабочая программа ОПЦ.14 Правовое обеспечение профессиональной деятельности разработана в соответствии с Федеральным государственным образовательным стандартом среднего профессионального образования по специальности 49.02.01 Физическая культура, утвержденным Приказом Минобрнауки России от «11.11.2022 № 968» , (зарегистрирован Министерством юстиции Российской Федерации 19.12.2022 регистрационный № 71643).
Организация-разработчик: Государственное автономное профессиональное образовательное учреждение Тюменской области «Голышмановский агропедагогический колледж»

Разработчик: 
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1. ОБЩАЯ ХАРАКТЕРИСТИКА РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ 

«ОПЦ.14 Правовое обеспечение профессиональной деятельности»

1.1. Место дисциплины в структуре основной образовательной программы: 


Учебная дисциплина ОПЦ.14 Правовое обеспечение профессиональной деятельности

является обязательной частью гуманитарного и социально- экономический цикла примерной основной образовательной программы в соответствии с ФГОС по специальности 49.02.01 Физическая культура. 

Учебная дисциплина «ОПЦ.14 Правовое обеспечение профессиональной деятельности» обеспечивает формирование профессиональных и общих компетенций по всем видам деятельности ФГОС по профессии/специальности 49.02.01 Физическая культура. 

Особое значение дисциплина имеет при формировании и развитии ОК.1-ОК.6,ОК.11
1.2. Цель и планируемые результаты освоения дисциплины:   

В рамках программы учебной дисциплины обучающимися осваиваются умения и знания

	Код 

ПК, ОК
	Умения
	Знания

	ОК 1 - 12,

ПК 1.1 - 1.6,

2.4 - 2.8, 3.1 - 3.5
	использовать нормативные правовые документы, регламентирующие деятельность в области адаптивной физической культуры и адаптивного спорта в профессиональной деятельности;

защищать свои права, права инвалидов в соответствии с гражданским, гражданским процессуальным и трудовым законодательством;

анализировать и оценивать результаты и последствия действий (бездействия) с правовой точки зрения;


	основные положения Конституции Российской Федерации;

права и свободы человека и гражданина, механизмы их реализации;

понятие и основы правового регулирования в области адаптивной физической культуры и адаптивного спорта, в том числе регулирование деятельности общественных объединений физкультурно-спортивной направленности;

основные законодательные акты и нормативные документы, регулирующие правоотношения в области адаптивной физической культуры и адаптивного спорта;

основные принципы и подходы к социальной адаптации инвалидов;

социально-правовой статус учителя, преподавателя, организатора адаптивной физической культуры и адаптивного спорта;

порядок заключения трудового договора и основания его прекращения;

правила оплаты труда;

понятие дисциплинарной и материальной ответственности работника;

виды административных правонарушений и административной ответственности;

нормативно-правовые основы защиты нарушенных прав и судебный порядок разрешения споров


	Личностные результаты

реализации программы воспитания, 
определенные отраслевыми требованиями к деловым качествам личности

	Демонстрирующий готовность и способность вести диалог с другими людьми, достигать в нем взаимопонимания, находить общие цели и сотрудничать для их достижения в профессиональной деятельности
	ЛР 13

	Проявляющий сознательное отношение к непрерывному образованию как условию успешной профессиональной и общественной деятельности
	ЛР 14


2. СТРУКТУРА И СОДЕРЖАНИЕ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ

2.1. Объем учебной дисциплины и виды учебной работы

	Вид учебной работы
	Объем часов

	Объем образовательной программы учебной дисциплины
	32

	в том числе:

	теоретическое обучение
	16

	Самостоятельная работа
	2

	практические занятия (если предусмотрено)
	14

	Промежуточная аттестация в форме дифференцированного зачета 
	


2.2. Тематический план и содержание учебной дисциплины
	Наименование разделов и тем
	Содержание учебного материала и формы организации деятельности обучающихся
	Объем часов
	Коды компетенций, формированию которых способствует элемент программы

	1
	2
	3
	4

	Раздел 1. Основные права и свободы человека и гражданина
	2
	

	Тема 1.

Основные положения Конституции Российской Федерации
	Содержание учебного материала:
	1
	ОК 1 - 12,

ПК 1.1 - 1.6,

2.4 - 2.8, 3.1 - 3.5
ЛР 13, ЛР 14

	
	1
	Конституция как основной закон защиты прав гражданина; основные положения Конституции Российской Федерации.  Права и свободы человека и гражданина, механизмы их реализации; система права; структура права. Правовая культура личности.
	2
	

	Раздел 2. Понятие и основы правового регулирования в области образования
	2
	

	Тема 2.

Понятие правового регулирования в области образования
	Содержание учебного материала
	4
	ОК 1 - 12,

ПК 1.1 - 1.6,

2.4 - 2.8, 3.1 - 3.5
ЛР 13, ЛР 14

	
	1
	Понятие правового регулирования в области образования; право как совокупность общеобязательных правил поведения;  право как система правоотношений; право как правосознание; комплексный характер правового регулирования
	2
	

	
	2
	Практическая работа № 1: составить схему по теме – Правовое регулирование в области образования
	2
	

	Раздел 3. Основные законодательные акты и нормативные документы, регулирующие правоотношения в области образования
	4
	

	Тема 3.

Закон Российской Федерации «Об образовании»
	Содержание учебного материала
	4
	ОК 1 - 12,

ПК 1.1 - 1.6,

2.4 - 2.8, 3.1 - 3.5
ЛР 13, ЛР 14

	
	1
	Закон Российской Федерации «Об образовании»; структура закона «Об образовании», его основные компоненты, регулирующие правоотношения в области образования.  Акты и нормативные документы, принятые в РФ в области образования в последние годы; регулирование правоотношений путем создания своевременных законодательных решений в области образования
	2
	

	
	2
	Практическая работа №  2: ознакомление с основными положениями Закона «Об образовании»
	2
	

	
	
	Практическая работа № 3: анализ  актов и нормативных документов в сфере образования; составление  локального акта в рамках образовательного учреждения на основе примерного.
	2
	

	Раздел 4. Социально-правовой статус учителя  школы. Порядок заключения трудового договора
	10
	

	Тема 4.

Социально-правовой статус учителя  школы
	Содержание учебного материала
	6
	ОК 1 - 12,

ПК 1.1 - 1.6,

2.4 - 2.8, 3.1 - 3.5
ЛР 13, ЛР 14

	
	1
	Социальный статус педагога; правовой статус учителя  школы. Порядок заключения трудового договора и основания для его прекращения; правила оплаты труда педагогических работников; общая характеристика трудового договора; порядок приема на работу; случаи прекращения трудового договора; гарантии реализации права на труд. Дисциплинарная ответственность работников образования; понятие дисциплинарной и материальной ответственности работника; последствия, наступающие в результате материальной ответственности педагогов.
	6
	

	
	2
	Практическая работа № 4: Выявить ответственность учителя начальной школы за социально правовые отношения в сфере образования.
	2
	

	
	3
	Практическая работа № 5: оформить в таблице – изложить основания прекращения трудового договора; выделить особенности составления трудового договора.
	2
	

	Раздел 5. Виды административных правонарушений и административной ответственности; нормативно-правовые основы защиты нарушенных прав и судебный порядок разрешения споров
	6
	

	Тема 5.

Виды административных правонарушений и административной ответственности
	Содержание учебного материала
	4
	

	
	1
	Административное право в регулировании управленческих отношений; структура административного права; функции, методы, отрасли, нормы административного права; виды административных правонарушений; административная ответственность. Нормативно-правовые основы защиты нарушенных прав гражданина РФ;  судебный порядок разрешения споров   в граждан  с ком судопроизводстве.  Основные законодательные документы, регламентирующие антикоррупционную политику в системе образования РФ.
	4
	ОК 1 - 12,

ПК 1.1 - 1.6,

2.4 - 2.8, 3.1 - 3.5
ЛР 13, ЛР 14

	Тема 6. Антикоррупционная 
политика в системе образования
	Содержание учебного материала
	2
	

	
	1
	Меры борьбы и профилактики  коррупцией в сфере образования. 
	2
	

	
	
	.
	
	

	Промежуточная аттестация в форме  дифф. зачета
	
	

	Всего:
	32
	


3. УСЛОВИЯ РЕАЛИЗАЦИИ ПРОГРАММЫ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ

3.1. Для реализации программы учебной дисциплины предусмотрены следующие специальные помещения:

Кабинет «Гуманитарных, социально-экономических дисциплин», оснащенный оборудованием: техническими средствами обучения: доской учебной, рабочим местом преподавателя, столами, стульями (по числу обучающихся), техническими средствами (компьютером, средствами аудиовизуализации, наглядными пособиями).
3.2. Информационное обеспечение реализации программы

Для реализации программы библиотечный фонд образовательной организации имеет печатные и/или электронные образовательные и информационные ресурсы, рекомендуемых для использования в образовательном процессе 

3.2.1. Печатные издания 

1. Румынин, В. В. Правовое обеспечение профессиональной деятельности [Текст]: учебник для студ. учреждений СПО / В. В. Румынина .  – 1-е изд. - М. : ИЦ Академия, 2017.  – 224 с.  – (Профессиональное образование). 

2. Румынина, В. В. Правовое обеспечение профессиональной деятельности [Текст]: учебник для студ. учреждений СПО / В. В. Румынина.  – 16-е изд., стер. - М. : ИЦ Академия, 2016.  – 224 с. : ил.  – (Профессиональное образование).

Шкатулла, В. И. 

3.2.2. Электронные издания (электронные ресурсы)

1. Федеральный государственный образовательный стандарт начального общего образования  [Электронный ресурс]: [утв. 06 октября 2009 г. № 373]. – Режим доступа: https: // xn—80abucjiibhv9a.xn/922.
2. Румынина, В. В. Правовое обеспечение профессиональной деятельности [Электронный ресурс]: учебник для студ. учреждений СПО / В. В. Румынина.  – 16-е изд., стер. - М. : ИЦ Академия, 2017.  – 224 с. : ил.  – (Профессиональное образование).  

3.2.3. Дополнительные источники 
1. Федеральный государственный образовательный стандарт начального общего образования [Текст]: [утв. Приказом Министерства образования и науки Российской Федерации от 06 октября 2009 г. № 373].

2. Российская Федерация. Законы.  Об образовании в Российской Федерации [Текст]: федер. закон: [принят Гос. Думой  29 декабря 2012 г. № 273-ФЗ]. – Ростов н/Д : Феникс, 2015. – 221 с.

4. Контроль и оценка результатов освоения Дисциплины

Контроль и оценка результатов освоения дисциплины осуществляется преподавателем в процессе проведения практических занятий и лабораторных работ, тестирования, а также выполнения обучающимися индивидуальных заданий, проектов, исследований.

	Результаты обучения
	Критерии оценки
	

Методы оценки

	Умения:
	
	

	использовать нормативно-правовые документы, регламентирующие профессиональную деятельность в области образования; 
	Владеет умением использовать нормативно-правовые документы, регламентирующие профессиональную деятельность в области образования
	Контрольная работа №1: Входной контроль знаний

	защищать свои права в соответствии с гражданским, гражданско-процессуальным и трудовым законодательством;
	Использует полученные знания при защите свои права в соответствии с гражданским, гражданско-процессуальным и трудовым законодательством
	Тестовое задание № 4. Тема 2.

Права и свободы человека и гражданина, механизмы их реализации


	анализировать и оценивать результаты и последствия действий (бездействия) с правовой точки зрения
	Анализирует и оценивает результаты и последствия действий (бездействия) с правовой точки зрения
	Тестовое задание № 3. Тема 1.

Основные положения Конституции Российской Федерации

	Знания:
	
	

	основные положения Конституции Российской Федерации; 
	Владеет основными положения Конституции Российской Федерации
	Тестовое задание № 1. Тема 2.

Права и свободы человека и гражданина, механизмы их реализации

	права и свободы человека и гражданина, механизмы их реализации; 
	Сопоставляет права и свободы человека и гражданина, механизмы их реализации
	Тестовое задание № 2. Тема 2.

Права и свободы человека и гражданина, механизмы их реализации

	понятие и основы правового регулирования в области образования; 
	Оперирует правовыми понятиями в области образования
	Практическая работа № 1: составить схему по теме – Правовое регулирование в области образования

	основные законодательные акты и нормативные документы, регулирующие правоотношения в области образования;
	Знает основные законодательные акты и нормативные документы, регулирующие правоотношения в области образования
	Практические занятия № 2: ознакомление с основными положениями Закона «Об образовании»

	социально-правовой статус учителя начальной школы; 
	Определяет социально-правовой статус учителя начальной школы;
	Практическая работа № 4: Выявить ответственность учителя начальной школы за социально правовые отношения в сфере образования.

	порядок заключения трудового договора и основания для его прекращения; правила оплаты труда педагогических работников; 
	Перечисляет порядок заключения трудового договора и основания для его прекращения; правила оплаты труда педагогических работников
	Практическая работа № 5: оформить в таблице – изложить основания прекращения трудового договора; выделить особенности составления трудового договора.

	понятие дисциплинарной и материальной ответственности работника; 
	Владеет понятиями  «дисциплинарной и материальной» ответственности работника
	Тест 

	виды административных правонарушений и административной ответственности; 
	Перечисляет виды административных правонарушений и административной ответственности; 
	Контрольная работа №2: Промежуточный контроль знаний

	нормативно-правовые основы защиты нарушенных прав и судебный порядок разрешения споров
	Осуществляет нормативно-правовые основы защиты нарушенных прав и судебный порядок разрешения споров
	Практическая работа № 3: анализ  актов и нормативных документов в сфере образования; составление  локального акта в рамках образовательного учреждения на основе примерного.
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