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Результаты обеспечения условий доступности для инвалидов и лиц с ОВЗ  

в 2023-2024 учебном году 
  

Наименование показателя Результаты обеспечения и результативности 

Обеспечение доступности  
территории, прилегающей к 
образовательному 
учреждению, доступности 
зданий, учебных помещений, 
социальной инфраструктуры 
колледжа 

Соблюдается 

Наличие должностных 
инструкций, положений и 
иных документов, 
регламентирующих порядок 
и условия оказания 
ситуационной помощи  

1. Нормативная база, регламентирующая 
деятельность по обучению инвалидов и лиц с 
ОВЗ. 

2.  Методические рекомендации «Обеспечение 
соблюдения требований доступности при 
предоставлении услуг инвалидам и другим 
маломобильным группам населения». 

3. Методические рекомендации «Обеспечение 
доступности зданий, сооружений 
образовательных учреждений среднего 
профессионального образования и 
образовательных учреждений высшего 
профессионального образования для лиц с 
ограниченными возможностями здоровья» 

4. Положение о ситуационной помощи лицам с 
инвалидностью и ограниченными 
возможностями здоровья. 

5. Паспорта доступности. 
6. Анкеты к паспорту доступности ОСИ (объектов 

социальной инфраструктуры). 
7. Акт обследования объектов социальной 

инфраструктуры к паспорту доступности ОСИ. 
8. Должностные инструкции, регламентирующие 

порядок и условия оказания ситуационной 
помощи. 

9. Алгоритм оказания ситуационной помощи по 
основным  категориям инвалидности. 

10 Правила этикета при общении с инвалидами и 
лицами с ОВЗ. 

Наличие ответственных за 
оказание ситуационной 
помощи на объектах 

1. Приказ   от 16.11.2023г. №134-0 о назначении 
ответственных сотрудников за проведение 
инструктажей, за оказание ситуационной 



колледжа помощи инвалидам и лицам с ОВЗ. 

Наличие ответственных за 
формирование и 
обеспечение безбарьерной 
среды (условий доступности, 
безопасности, 
информативности и 
комфортности) на объектах 
колледжа 

1. Приказ от 16.11.2023г. №133-0 о назначении 
ответственных сотрудников за формирование и 
обеспечение  безбарьерной среды на объектах  
колледжа. 

Наличие разработанных и 
утверждённых АООП и СПА  

1. АОППО и СПА по профессиям: 18545 Слесарь 
по ремонту сельскохозяйственных машин и 
оборудования. 12680 Каменщик.  

2. АОППО и СПА по профессиям:13249 Кухонный 
рабочий. 11583 Вышивальщица. 

3. АОППО и СПА по профессиям:19727 Штукатур. 
17530 Рабочий зелёного строительства. 
(Отделение с. Омутинское) 

4. АОППО и СПА по профессиям:13249 Кухонный 
рабочий.19293 Укладчик-упаковщик. (Отделение 
с. Юргинское) 

Реализация  программ 
воспитательной работы. 

1. Программы  воспитательной работы и 
календарно-тематическое планирование 
воспитательной работы для таких обучающихся 
входят в программу учебных дисциплин АОППО и 
СПА и реализуются на базе колледжа, отделений и 
общежитий.  

Повышение квалификации 
по компетенциям, 
необходимым  для обучения 
и воспитания инвалидов и 
лиц с ОВЗ. 

1. Педагогические работники и сотрудники 
колледжа, в том числе, работники общежитий  
повышают квалификацию  по компетенциям, 
необходимым  для обучения и воспитания 
инвалидов  и лиц с ОВЗ, согласно 
перспективного графика. 

 

Наличие специалистов для 
работы с инвалидами и 
лицами с ОВЗ: 
сурдопереводчик, 
тифлопедагог и др. 

1. Такие специалисты в колледже не работают, 
т.к. обучающиеся с такими  проблемами 
здоровья в колледже не обучаются. 

  

 


